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商务人员
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历，计算机、电子商务专业或有相关工作经验者优先

考虑；2、熟练运用Office等办公软件；3、性格外向，自

信，思维敏捷，反应快；4、工作积极主动，责任心强，勇

于接受挑战，抗压力强，有良好的沟通能力，有较强的

执行力，有团队合作精神，维护和拓展客户关系；5、有

电瓶车或私车者优先考虑。

工作内容：1、熟悉公司产品，针对客户要求进行

合理报价；2、完成客户委托的订单处理以及订单跟

踪；组织销售合同的评审、合同的签订，确保合同的最

终实现；3、技术员的工作安排及跟踪；4、妥善处理客

户关系,建立客户信息档案；5、及时协调处理和反馈突

发异常情况。

薪资福利：6000-12000元/月

商务助理
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历；2、熟悉公司产品，针对客户要求进行合理报价；3、

完成客户委托的订单处理以及订单跟踪；4、组织销售

合同的评审、合同的签订，确保合同的最终实现；5、技

术员的工作安排及跟踪；6、妥善处理客户关系,建立客

户信息档案；7、及时协调处理和反馈突发异常情况。

工作内容：1、协助商务人员处理客户下单、整理

相关报表等事宜；2、计算机、电子商务管理专业或有

相关工作经验者优先考虑；3、熟练运用Office等办公

软件；4、性格外向，自信，思维敏捷，反应快，工作积极

主动，责任心强，勇于接受挑战，抗压力强，有良好的

沟通能力，有较强的执行力，有团队合作精神，维护客

户关系；5、有电瓶车或私车者优先考虑。

薪资福利：5000-8000元/月

人事专员
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历，熟练运用Office等办公软件；2、熟悉员工入职、离职、

工作考核、工资报表以及其他日常人事事务；3、性格外

向，自信，思维敏捷，反应快，工作积极主动，责任心强，勇

于接受挑战，抗压力强，有良好的沟通能力，有较强的执

行力，有团队合作精神；4、有电瓶车或私车者优先考虑。

工作内容：1、负责公司招聘工作；2、公司每月考

勤及薪酬报表制作；3、各项管理制度的监管工作；4、

组织员工定期培训事宜；5、建立完善的员工档案；6、

完成领导安排的其他工作。

薪资福利：6000-8000元/月

出纳人员
岗位要求：1、女，20-45岁，大专及以上学历，财务

管理专业、有会计上岗证；2、熟悉现金管理和银行结

算，熟悉用友或其他财务软件的操作；3、熟练运用Of-

fice等办公软件；4、工作认真、仔细、负责、责任心强，有

良好的沟通能力、较强的执行力，有团队合作精神。

工作内容：1、负责开具各项票据、银行业务收付

款；2、收集和审核原始凭证，保证报销手续及原始单

据的合法性、准确性；3、登记现金、银行存款记账并准

确录入系统；4、记账凭证的编号、装订、保存、归档财

务相关资料；5、完成领导安排的其他任务。

薪资福利：6000-8000元/月

仓库管理员
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历；2、负责仓库日常货品的验收、入库、摆放、保管、盘

点、对账等工作；3、信息系统数据的录入、填写，相关单

据、报表的整理和归档；4、负责保持仓内货品环境的清

洁、整齐和卫生工作；5、完成领导安排的其他事务。

工作内容：1、熟悉仓库的 ERP 系统，熟练运用

Office 等办公软件；2、工作认真、仔细、负责、责任心

强，有良好的沟通能力、较强的执行力，有团队合作精

神；3、有电瓶车或私车者优先考虑。

薪资福利：5000-8000元/月

软件开发工程师
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，本科及以上学

历；2、熟练运用SQL、C++、JAVA、HTML等开发工具，

并具有独立开发的能力；3、熟练运用Office等办公软

件及Photoshop等图片处理软件；4、具有良好的沟通能

力，有较强的执行力、团队合作精神，可招应届毕业生。

工作内容：1、根据需求完成程序的设计与开发，

参与制定平台技术构架设计；2、搭建系统开发环境，

完成系统框架和核心代码的实现；3、系统开发测试、

部署和集成，解决开发过程中的关键技术问题；4、参

与代码维护与备份，后期的技术服务；5、依据开发计

划进行设计开发系统，注重开发质量、编写代码要求

规范；6、参与软件系统实施的技术支持；7、公司后台

接口的开发与维护,进行后台服务器端开发和维护。

薪资福利：10000-20000元/月

软件维护技术员
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历；2、熟练运用Office等办公软件及Photoshop等图片

处理软件；3、熟练安装各种操作系统及常用软件；4、

具有良好的沟通能力，有较强的执行力、团队合作精

神，可招应届毕业生。

工作内容：1、负责应用软件后台维护，包括服务

器、中间件、数据库日常巡检及维护；2、解决排除各种

软硬件故障，做好记录，定期制作系统运行报告；3、维

护数据中心，对系统数据进行备份；4、负责图片的制

作、排版及整理。

薪资福利：6000-10000元/月

计算机网络管理员
岗位要求：1、男女不限，20-45岁，大专及以上学

历；2、熟练安装各种操作系统及常用软件；3、熟练各

种网络产品的安装、调试及日常维护；4、掌握计算机

硬件进行安装、调试及故障排除；5、对综合布线项目

等有施工经验；6、具有良好的沟通能力，有较强的执

行力、团队合作精神。

工作内容：1、负责各终端办公软件的安装、调试、

及日常维护；2、对办公终端、打印机等计算机设备进

行安装、调试及日常维护；3、监控工程、网络工程的项

目实施；4、完成领导交办其它相关事项。

薪资福利：6000-10000元/月

上海申密机电设备有限公司

电气工程师
岗位要求：1、男女不限，25-45岁，大专及以上

学历，机械或机电一体化专业；2、能独立选型、绘图

及编程、调试，出现问题能找到原因并解决；3、熟练

西门子和三菱PLC编程，熟悉伺服、变频器、传感器

等工控产品；4、有较强的动手能力，能独立完成现

场整套设备的安装调试工作，能接受出差工作。

工作内容：1、电控系统的硬件设计，包括设计

选型、电气图纸绘制、程序编制调试；2、负责自动化

设备现场安装调试工作，并分析处理现场故障；3、

参与项目前期准备工作，对涉及现场部分的工作提

出意见与技术支持。

薪资福利：6000-8000元/月

汽车密封件冲切模具设计
岗位要求：1、男女不限，25-45岁，大专及以上

学历，机械或机电一体化专业；2、三年以上汽车密

封件冲切或类似冷冲模具制造行业相关设计工作

经历；3、熟悉气动元件、液压元件、金属材料的选

用，精通 Solidworks\CATIA\UG 等三维制图软件

及AutoCAD等二维设计软件及办公软件。

工作内容：1、为汽车零部件制造非标设备、工

装夹具的需求提供完整的设计概念与解决方案，解

决帮助技术工艺问题；检测与分析设备、组件和系

统之可行性、设计、操作和性能表现；2、参与新生产

线的建设，提供需要采购的机械、机电设备的技术

参数；3、在设备使用过程中，提供有力的技术支持，

现场指导并参与设备故障、维修难题的解决，进行

相应的维修或技术改进。

薪资福利：6000-8000元/月

上海申密机电设备有限公司

电气工程师
岗位要求：1、男女不限，25-45岁，大专及以上

学历，机械或机电一体化专业；2、能独立选型、绘图

及编程、调试，出现问题能找到原因并解决；3、熟练

西门子和三菱PLC编程，熟悉伺服、变频器、传感器

等工控产品；4、有较强的动手能力，能独立完成现

场整套设备的安装调试工作，能接受出差工作。

工作内容：1、电控系统的硬件设计，包括设计

选型、电气图纸绘制、程序编制调试；2、负责自动化

设备现场安装调试工作，并分析处理现场故障；3、

参与项目前期准备工作，对涉及现场部分的工作提

出意见与技术支持。

薪资福利：6000-8000元/月

汽车密封件冲切模具设计
岗位要求：1、男女不限，25-45岁，大专及以上

学历，机械或机电一体化专业；2、三年以上汽车密

封件冲切或类似冷冲模具制造行业相关设计工作

经历；3、熟悉气动元件、液压元件、金属材料的选

用，精通 Solidworks\CATIA\UG 等三维制图软件

及AutoCAD等二维设计软件及办公软件。

工作内容：1、为汽车零部件制造非标设备、工

装夹具的需求提供完整的设计概念与解决方案，解

决帮助技术工艺问题；检测与分析设备、组件和系

统之可行性、设计、操作和性能表现；2、参与新生产

线的建设，提供需要采购的机械、机电设备的技术

参数；3、在设备使用过程中，提供有力的技术支持，

现场指导并参与设备故障、维修难题的解决，进行

相应的维修或技术改进。

薪资福利：6000-8000元/月

上海地铁维护保障有限公司车辆分公司

车辆检修工
岗位要求：1、男，23-45岁，大专及以上学历；

2、必须具备中级及以上相关专业技能等级（维修电

工或钳工或车工等）、本专业上岗操作证；3、能适应

翻班、夜班作业；4、具有2年及以上相关工作经历；

5、身体和心理健康，无不良行为记录，诚信良好；6、

理工类相关专业优先。

工作内容：地铁维修、维护保障工作，包括故障

抢修、应急抢险等工作。

薪资福利：6000-7000元/月

上海好格信息科技有限公司

上海硕润机械配件有限公司

焊接工
岗位要求：男，25-45岁，初中及以上学历，持

有焊接上岗证，相关工作一年及以上。

工作内容：熟练操作各种焊接设备，完成各种

焊缝的焊接，并对焊接质量负责。

薪资福利：6000-9000元/月

上海财安金融服务股份有限公司

平安银行大堂经理助理
岗位要求：1、男女不限，21-35岁，本科及以上

学历；2、工作热情，沟通能力强，抗压能力强。

工作内容：1、协助维护网点营业大厅的日常运

作；2、热情为客户提供适当的咨询和引导服务；3、

辅助理财经理推介银行产品；4、妥善处理银行大堂

的突发事件；5、完成上级领导交付的其他任务。

薪资福利：5000-8000元/月

雅玛多（中国）运输有限公司

卡车配送员
岗位要求：1、男，20-45岁，中专及以上学历；

2、对服务行业具有浓厚兴趣（有一定的营销经验者

优先）；3、诚实敬业，有责任感；4、驾龄2年以上，有

货运上岗证优先。

工作内容：1、负责本区域的宅急便服务（取货，

送货，信息输入，代收货款等）；2、协作本店店长完

成阶段性经营指标；3、做好车辆日常的维护保养工

作(清洁，完好)，做到安全驾驶。

薪资福利：5000-8000元/月


