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青商汇

采访中，施招扬不疾不徐，

将个人经历娓娓道来。当年，

他放弃稳定工作，毅然开启创

业征程。艰难时，也有过动摇

和迷茫，但从未想过放弃。

在他看来，创业就是一场马拉

松，而不是短跑比赛，这是不断前

进和拼搏的过程。“如若有一天，安

于现状，不再有闯劲儿和拼劲儿，

这就不叫创业，而是守业了。”

诚然，创业从来都不是一

片坦途，不到终点永远不知道

等待你的是什么。只有那些拥

有持之以恒的决心、热爱与坚

持的人，才能战胜挑战、完成创

业的马拉松之旅。

创业是一场马拉松[记者手记]

跳出职场舒适区 开启激情创业路

熟悉施招扬的人，都知道他
是一个“闲不住的人”。当年，在
校期间，除了攻读行政管理专业
课程外，他积极参加社团活动，
组织创业协会，创立数码先锋社
等，带领团队成员承接了多次企
业校园行活动。在与企业高管
接触的过程中，他的个人领导
力、沟通能力及为人处世等方面
都有了极大的提高。

到了暑假，则是他最为忙碌
的时候。“我和几名同学一起，创
立了学生旅游项目。”施招扬回忆
说，那时他们与旅行社合作，为在
校学生推出了一系列经济实惠的
旅游线路。虽说是“小打小闹”，
但这段经历让施招扬初尝创业滋
味的同时，也小有盈余，实现了自
己负担学费的愿望。“这是我在学
生时代颇为自豪的事情。”

毕业后，他如愿考上了公务
员，在乡镇从事基层政策宣传、
材料撰写等工作。深入一线的
过程中，他认真、仔细、执行力
强，逐渐形成了干练、脚踏实地
的工作风格，深受领导赏识。

“稳定的生活固然好，但我
更想去看看外面的世界，探寻更
多的可能性。”抱着这样的想法，

施招扬不顾家人的反对和领导
的挽留，毅然辞职南下，进入深
圳一家创业型公司，开始了全新
的拼搏历程。

在那里，作为创始团队成员
之一，他在担任销售工程师的同
时，负责生产、打包发货、维护客
户等工作。作为文科生，施招扬
开始啃理工科知识和专业技术，
这样的转型无疑充满了困难与
挑战。“每天早出晚归，非常辛
苦，但我的内心很愉悦。在这个
过程中，也让我看到了创业的艰
辛和坚持的力量。”

挑战没有终点。一年后，为
了追逐更大的发展平台，施招扬
来到上海，进入一家光纤传感类
企业，从事销售工作。几年来，靠
着勤奋与用心，他积累了大量行
业资源，逐步在上海站稳脚跟。

如何发挥更大的价值，打拼
和成就一番属于自己的事业？
不甘于平淡的他，再次选择跳出
职场舒适区，这次他将目光聚焦
于“创业”。慎重思考之后，施招
扬从父亲那里借来5万元启动
资金，与合伙人凑足10万元后，
于2011年，创立上海森珀光电
科技有限公司，开启创业征程。

企业家在提升经济价值的
同时，也要注重发挥社会价值，
回馈社会。2013年，施招扬由
前辈推荐，加入上海福建商会。
5年来，他积极参与商会组织的
创业活动，与多个行业的创业者
交流，探讨商业合作，并将自己
多年来的创业经验倾囊相授，分
享给创业青年，共同成长。“在这
里，大家抱团发展，让创业不再
孤单。”施招扬说。

今年6月，他被聘为中国市
政工程协会智慧城市道路与桥
梁专业委员会专家库专家，与其

他专家一起，为智慧城市建设贡
献力量。在他看来，虽然忙碌，
但在参与活动的过程中，可以及
时了解行业动态和趋势，这对于
企业自身的发展也大有裨益，实
现双赢。

公益事业也是施招扬一直
坚持在做的事情。“我们依托商
会，组织募捐活动，资助贫困大
学生。还定期前往偏远山区，看
望当地的小学生，为其赠送学习
用品，送去关爱。”

闲暇之余，他喜欢叫上几位
好友，打一场酣畅淋漓的篮球

赛。“打篮球，是我从学生时期就
有的爱好。”作为篮球场上的前
锋队员，他享受与团队互相配
合、激励，进而争取胜利的过
程。在他看来，在赛场上，面对
任何对手都不怯场的素质也是
创业精神的体现，让他更有力量
去面对创业上的诸多挑战。

“未来，争取3-5年带领企业
走上IPO之路。”谈及公司的发展
目标，施招扬信心十足。他坦言，
将在细分市场继续深耕，同时寻
找新的合作伙伴，为更多客户提
供服务，助力智慧城市建设。

施招扬：追求极致 服务智慧城市
深秋的夜晚，阵阵寒意来袭。结束了一天工作的施招扬，正拖着疲惫的身躯走出办公大楼。自创业以来，他带领团队致力于为智

慧城市提供核心传感设备解决方案。这样与深夜相伴的日子，施招扬早就习以为常，虽然忙碌，但他的眼神中依然透着自信与坚定。
“创业，就是不断前进和攀登高峰的过程。希望未来三五年内，我们能够继续突破。” 青年报记者 明玉君

在业务转型中求发展

起步阶段充满了艰辛。回
想起那段拼搏的日子，施招扬感
慨万千。那时，他与团队成员共
同租住在80平方米的小区房子
里，白天办公、见客户，晚上居住
和休息。“虽然人手不多，但每个
人都充满了干事业的激情和追
逐创业梦想的决心。”

认真搞研发、积极与客户沟
通、不错过任何一个订单机会
……慢慢地，在团队的努力下，
公司逐步打开市场，有了稳定客
户群。同时，越来越多志同道合
的人才加入公司，共同打拼。

“两年间，我们的销售额呈
现跳跃式增长，团队人数逐年增
加，办公场地也从80平方米的
出租房转为180平方米的写字
楼办公室。”公司的快速发展让
施招扬欣喜不已。

世事难料，转眼到了2013
年，公司发展遭遇瓶颈，急需转
型。与此同时，创始团队之间出
现意见分歧，合伙人离开。随着
行业竞争日趋激烈，多重压力之
下，施招扬直面挑战，带领团队
寻找新的产品方向。

转型难免经历阵痛，好在有
团队的坚持和新成员的加入、支
持，公司顺利渡过难关。2013
年，施招扬整合森珀光电资源优
势，成立上海铂珏传感科技有限
公司，将公司业务从生产光纤传

感单一产品，拓展为提供智慧城
市核心传感设备解决方案。

“转型之后，我们服务的客
户更加广泛，产品线更加丰富、
聚焦，公司业绩也在逐年攀升。”
施招扬介绍说，前不久，公司研
发推出的以智能井盖为主的系
列产品已经全面推向市场，取得
了不错的反响。

自创业以来，他始终将产品
研发放在首位。据了解，除了加
大经费投入和人员配比之外，公
司还与同济大学、东南大学等高
校建立了战略合作关系，共同开
展项目研究和产品研发。此外，
还依托高校，为公司和行业输送
相关专业人才。

人才是干事创业的基础。
施招扬坦言，为了营造“劳有所
得”的氛围，公司实施股权激励
机制，通过员工服务平台为新老
员工提供培训及发展机会。“这
与我们‘学深致用，博技奋发，追
求品质，树人树业’的企业文化
是分不开的。”

多年来，公司与数百家企业
建立了紧密的战略合作关系，并
在持续创新中取得了很多荣誉，
如获得科技创新奖、首批获邀加
入中国物联网企业家俱乐部等。
同时，多项自主研发的产品取得
了发明专利，在细分市场领域占
据了重要位置，深受行业认可。

创业
寄语

不要为了创业而创业，当在资源和技术方面有所积累时，再去创业，会更好。
创业，不是拍脑袋就做的事情，要有强大的信念和抗压能力，去面对那些不可

预知的未来和困难。
先进的技术固然重要，但也要关注政策。时刻以市场为导向，持续学习和提

升，才能走在行业的前端。

参加社会活动 践行企业家社会责任

上海铂珏传感科技有限公司创始人施招扬。 受访者供图


