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上海爱投投资管理集团有限公司

初审专员
岗位要求：能熟练操作办公自动化，有一定的金融行业从业背景。

工作内容：1、根据公司风控审批政策和流程，对借款人材料进行

风险审核，确保进件材料的真实性，有效性，完整性；2、针对借款人信

用情况、资产情况、收入支出情况、借款用途、还款能力及还款意愿等

进行综合分析，提出客观的审查、审批意见并撰写评审报告；3、与各

部门交流沟通并在工作中积极提出自己的意见和建议，协助领导完

善各业务相关政策及流程；4、根据要求对日常数据进行统计及分析，

同时高效认真的完成领导交办的各项工作。

薪资福利：6000元-7000元/月
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北京近铁运通运输有限公司上海分公司

公司客服人员
岗位要求：1、男女不限，20-35岁，大专及以上学历；2、品貌端正，

吃苦耐劳，诚实可靠，踏实肯干；3、具有良好的语言沟通能力和表达

能力；4、有较强的沟通协调能力，有良好的纪律性、团队协助作以及

服务创新精神。

工作内容：1、对已承接的客户业务进行质量、服务维护及对客户需

求、咨询信息予以解答；2、根据客户及公司内部需求，进行各类报表、文件

的制作；3、系统数据处理、业务运费费用结算、信息整理、协调工作。

薪资福利：5000元-7000元/月

上海沪鸽医疗器械有限公司

主管会计
岗位要求：1、男女不限，25-30岁，大专及以上学历，持初级以上

会计从业资格证书；2、工作细致严谨，责任心强，有良好的沟通能力，

有相关工作经验两年以上。

工作内容：负责公司的日常账务处理，如编制公司各类财务报表

及凭证，做好申报纳税、年检等事务。

薪资福利：6000元-9000元/月

销售员
岗位要求：1、男女不限，22-35岁，大专及以上学历；2、性格开朗，

工作认真，责任心强，有较强的沟通能力和协作精神。

工作内容：负责维护老客户、开发新客户，销售医疗器械等相关

产品。

薪资福利：4500元-8000元/月

上海尹允实业有限公司

自媒体平台运作人员
岗位要求：1、男女不限，23-35岁，大专及以上学历；2、1年以上运

营经验，具有丰富的新媒体或者社会化媒体运营经验；3、具有良好的

沟通能力及写作能力；4、具有新闻与传播、市场营销、中文、广告学等

专业或从业经验者优先。

工作内容：1、自媒体平台运作（如：公众号、微信、微博）运营、运

营管理及文案创意、撰写及内容管理；2、跟踪微信推广效果，负责公

司活动文案、推广文案的撰写；3、负责对外新闻媒体及软文供稿。

薪资福利：4500元-7000元/月

上海玉佛禅寺素食品有限公司

玉佛寺茶艺师
岗位要求：1、20-40岁，高中及以上学历，有一定的美学基础，熟

悉茶基础知识，有评茶员证书优先；2、销售能力较好，三年以上茶馆

从业经验，有茶叶培训或茶雅集经验者优先；3、相貌端正，菊酯大方

得体，有较好的主观能动性和团队合作意识。

工作内容：1、遵守寺院的规章制度及香期上下班考勤制度；2、根

据顾客特点，进行针对性接待服务，向顾客简要介绍茶馆的茶品产地

等茶基础知识；3、合理配置茶具，美化布置茶馆物品的陈列展示、选

择和配置相应的音乐、服饰、插花、香道等；4、领导交办的其他任务。

薪资福利：5000元/月

上海万达汽车文化有限公司

暖通空调技工
岗位要求：1、男，25-40岁，初中及以上学历，取得制冷与空调作业

资格证；2、三年以上相关工作经验。

工作内容：负责空调设备日常维修保养及中央空调运行。

薪资福利：6000元-7000元/月

高压电工
岗位要求：1、男，20-40岁，初中及以上学历，取得高压电工证书；

2、三年以上高压电工相关工作，轮班制。

工作内容：1、负责高低压电力电缆，配电设备设施的巡视检查及

维修保养；2、对弱电设备设施实施定期检查。

薪资福利：6000元-7000元/月

设备维修工
岗位要求：1、男，20-40岁，初中及以上学历，取得维修电工；2、三

年以上设备维修相关工作经验。

工作内容：负责对游乐设备进行检查，维修维护。

薪资福利：6000元-7000元/月

上海创力普昱自动化工程有限公司

服务工程师
岗位要求：1、男女不限，23-45岁，大专及以上学历；2、所学专业

为工业自动化、机电一体化、自动控制技术等相关专业；3、能够熟练

运用 AUTOCAD 和掌握至少一种如 Siemens、Rockwell、三菱等常用

品牌 PLC 的配置和编程；4、了解 DCS、SCADA、Ethernet、Profinet、

Profibus、Modbus 等工业现场总线，了解 IFix、Intouch、WinCC、组态

王、MCGS、力控等国内外知名组态软件，熟悉至少一种HMI软件的

组态。

工作内容：1、煤矿自动化工程项目的现场安装调试、故障排除和

维护，及用户培训；2、公司矿用电气产品的安装指导、调试维修、售后

服务，及用户培训；3、与用户技术沟通、技术咨询、备件选型；4、定期用

户回访。

薪资福利：6000元-10000元/月

传动工程师
岗位要求：1、男女不限，23-45岁，本科及以上学历；2、所学专业

为电气自动化、电力电子技术、机电一体化、电力拖动技术等相关专

业；3、具有扎实的电力电子技术基础知识，熟练掌握电机变频调速原

理，熟悉变频器主要构成器件；4、能够熟练运用至少一种 AUTO-

CAD、EPLAN、Matlab或相关电气设计软件进行绘图等。

工作内容：1、公司矿用交流变频器的更新、改进和研发；2、根据开

发协议，矿用变频器的原理图、接线图设计、元器件清单BOM生成；

3、根据开发协议，矿用变频器的控制软件编程和人机界面HMI设计

及调试。

薪资福利：9000元-15000元/月

电子工程师
岗位要求：1、男女不限，23-45岁，本科及以上学历；2、所学专业为

电子信息科学与技术、集成电路设计、电子工程、电气自动化、计算机应

用技术等相关专业；3、具有扎实的模拟、数字集成电路基础知识，及良

好的电子电路分析能力，对FPGA／CPLD有一定的了解；4、良好的动

手能力，熟练使用各类电子测试仪表，熟悉电子电路的调试工艺。

工作内容：1、公司矿用电气产品的更新、改进和研发；2、根据开发

协议，嵌入式产品的原理设计、元器件清单BOM 生成，以及印板绘

制；3、根据开发协议，嵌入式产品样机的软件编程和调试；4、编制产品

的技术条件、使用说明书和相关文档；5、产品的现场调试、用户培训

及售后技术支持。

薪资福利：8000元-15000元/月

电气工程师
岗位要求：1、男女不限，23-45岁，本科及以上学历；2、所学专业

为工业自动化、机电一体化、自动控制技术、计算机应用技术等相关

专业；3、能够熟练运用至少一种AUTOCAD、EPLAN或相关电气设

计软件进行绘图；4、了解Siemens、Rockwell、三菱等常用PLC品牌，精

通至少一种品牌PLC的配置和编程。

工作内容：1、煤矿自动化控制工程项目的市场调研、方案设计和

项目实施；2、制定工程项目的可行性技术方案，编制投标文件的技术

文件；3、根据招标要求或技术协议，设计系统原理图、接线图、网络配

置图，及设备选型清单BOM；4、根据技术协议，编制PLC控制程序、

人机界面HMI及用户使用说明书；5、工程项目的现场调试、用户培训

及售后服务。

薪资福利：8000元-15000元/月

上海青浦东方有线网络有限公司

机房数据运维员
岗位要求：1、男，25-40岁，本科及以上学历；2、掌握有线电视基

础知识，了解光纤通信；3、相关工作经验，有CCNA网络工程师证书

者优先考虑。

工作内容：1、保障公司数据业务运行、维护、抢修；2、网络设备的

安装调试和维护，机房建设及维护支持。

薪资福利：5000元-7500元/月


