
针对特殊时期，如何帮助中小微企业渡过难关，本报记者梳理各大政策亮点。

团市委、市青联会商上海
农商银行建立支持青年企业
家、青年创业者抗击疫情恢复
生产联动工作机制，针对相关
企业的融资等金融需求，提供
30亿元融资规模，开辟绿色通

道。根据相关申报企业的生
产供应实际资金需求，可向上
海农商银行申请包括但不限
于信用、担保、抵质押等方式
下的信贷支持。该联动工作
机制对申报企业的融资需求

“当天申报、当天响应”，实施
信息动态双向交流，建立专项
融资服务通道，对于符合支持
范围的相关企业，按照最近一
期 LPR 减 25 个基点予以优惠
利率融资支持。

团市委：30亿元优惠利率贷款支持复产复工

市人社局：减免三项社会保险单位缴费部分
本市出台了一系列稳企

业稳就业措施，包括：继续实
施失业保险稳岗返还政策、推
迟调整社保缴费基数的时间、
延长社会保险缴费期、实施培
训费补贴政策等，这些措施预
计全年可减轻企业负担120多

亿元。
同时按照国家要求抓紧

出台实施社会保险的减免政
策，预计仅养老、失业、工伤三
险全年就可为各类企业减负
超过500亿元，这将有力支持
企业稳定发展。目前，各项降

低成本的政策措施正在有序
推进。

对创业企业加大扶持力
度，对受疫情影响的创业担保
贷款借款人提供展期还款及
贴息支持，鼓励创业孵化示范
基地减免或延缓房租缴纳等。

本市将在前期已推出阶
段性降低职工医疗保险单位
缴费费率0.5个百分点的政策
基础上，进一步采取阶段性减
征企业职工基本医疗保险费
措施，采取“减、降、调、缓”4项
举措。“减”，即 2020 年 2—6

月，按国家规定的最长减征时
限，对本市企业实行职工基本
医疗保险费减半征收。“降”，
即继续执行本市阶段性降低
职工医疗保险单位缴费费率
0.5个百分点政策。“调”，即此
前已经发布的职工医保年度

与社保缴费年度同步调整到
当年 7 月 1 日至次年 6 月 30
日。“缓”，即对符合规定的企
业允许缓缴包括医疗保险费
在内的社会保险费，且不收滞
纳金，不影响参保职工医保待
遇。

市医保局：职工基本医疗保险费减半征收

市税务局：防疫期间主动减租企业可申请免税
对疫情防控期间相关房

产税和城镇土地使用税困
难减免税政策，市税务局做
出了详细解读：疫情防控期
间，对于房产或土地被政府

应急征用的企业，缴纳房产
税、城镇土地使用税确有困
难的，可申请减免相应的房
产税、城镇土地使用税。疫
情防控期间，主动为租户减

免房产或土地租金的企业，
缴纳房产税、城镇土地使用
税确有困难的，可申请减免
相应的房产税、城镇土地使
用税。

市科委：创新创业载体落实“减免租金”纳入绩效评估体系
本市科技企业孵化器、

众创空间、大学科技园等各
类创新创业载体落实“减免
企业房屋租金”情况将纳入
2020年创新创业载体绩效评

估体系，对本市国有创新创
业载体未落实该政策措施
的，取消考评资格；对举措得
力、成效显著的，加大财政补
贴力度。此外，市科委还出

台了支持科技型中小企业开
展技术创新活动、加大科技
创新券支持力度、加强科技
金融服务、支持企业提升创
新能力等举措。
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上海市青年创业就业促进会推出线上系列培训课程

在“云端”助企业打赢防疫战渡难关

防疫居家是自我提升良机
疫情期间，常年担任企业营

销顾问的陈伟开启了一项“新任
务”：录制品牌管理课程视频。“2
月下旬，我接到上海市青年创业
就业促进会的电话，想要为疫情
中的中小企业、创业公司提供一
些线上培训课程——针对中小
企业的线上培训“优U学堂”，我
立即就答应了下来。”

自上世纪90年代，陈伟就已
经在为企业做营销、创业培训，经
验丰富。在他看来，其实不少企
业对营销理念的掌握非常缺乏。

“如果真正从需求角度思考，其实
许多需求可谓‘供不应求’。”不论
是服务过的，或是参与促进会活
动中接触到的企业，陈伟发现大
家平时都非常忙碌。受疫情影
响，企业员工们必须多居家、少出
门，这正是提高自身、学习技能的
大好机遇，时间也充足。“趁此时
机系统地学习营销和品牌战略，
等疫情结束就可以付诸实践、打
造品牌，这对于企业的长久发展
具有很大的帮助。”

根据此次线上培训课程相关
负责人介绍，提高专业水平和业
务能力也是促进会为中小企业推
出线上培训课程的初衷。在疫情
防控期间，为了做到持续为企业
做好服务、促进提升，促进会科学
筹划，有序推进线上培训课程工
作，上海市青年创业就业促进会
凝聚起社会各界的力量，为中小
型企业推出线上培训课程——

“优U学堂”，作为创新培训形式、
服务广大企业的专业平台，在疫
情期间充分发挥了线上学习平台
优势，让大家实现停“工”不停学，
为企业带来实在有效的“福利”。

线上课程设置也有巧思
对于课程设置，促进会花费

了不少心思。针对企业员工切
实需要，课程被设置为四大板
块：员工自我提升、职业技能提
升、企业管理提升和危机处理与
管理，共计百余门课程。员工自
我提升课程设有自我管理、职业
生涯规划、团队信任等课程，而
职业技能提升则是针对互联网、
新媒体、旅游、连锁经营等具体

行业设置了各有侧重点的课
程。而陈伟的培训课程分别有
市场营销学、品牌价值管理、品
牌战略管理和品牌危机管理，属
于企业管理提升课程系列。“市
场营销学的课程，我有已经制作
完成的几十节课。品牌管理方
面的课程，我正在准备和录制
中，比如更新案例等。”

在“品牌危机管理”课程中，
陈伟也特意加入了此次疫情的
状况。“这也是一次危机，企业可
以尝试以公关手段去化解。”事
实上，在“危机处理与管理”这一
板块中，还特意加入了“疫情下
的身心健康”课程，由心理学方
面的专家来讲解疫情下企业人
如何保持心理健康，并且调整好
复工心态。

记者从课程负责人处了解
到，此次课程模式上也分为两种：
单节课和体系课程。“我们站在企
业需求的角度做了这样的设计，
可以满足不同需要。”此外，一些
以往的线下课程也被转为线上模
式，让大家足不出户，实现加油充
电。而根据企业反馈和需求，这
样的线上培训课程很有可能将会
持续推出，并将持续深化线上学
习平台建设运营。上海市青年创
业就业促进会努力将这次的停
工危机，转换为企业成长的有利
时机，让企业以更好的姿态迎接

“后疫情时代”。

培训对象：
本市企业在职职工

培训形式：
线上培训

联系方式：
许老师：15821172349
侯老师：13391278812

请扫描二维码
线上培训课程进入端口

在全市出力帮扶中小型企业的情况下，作为长期专注于青年人才的创业及就业的“上海市青年创业就业促进会”，也在这场没有
硝烟的战争中，群策群力，在很短的时间内凝聚起社会各界的力量，为中小型企业中的创业者、在职员工等推出线上系列培训课程，
为中小微企业答疑解惑，助其渡过难关并实现企业的再提升。 青年报记者 周琳琳

详细信息

中欧养老2025基金16日发行
随着新冠疫情全球扩散，资金开启避险

模式，无论是理财还是养老投资，都希望找到
“防御性”更强的投资品种。据悉，中欧基金
将于3月16日起发行中欧预见养老2025一
年持有（FOF），该基金运用“固收+”策略，更

具“防御性”的产品设计或成为震荡市中的理
财稳定器。资料显示，该基金固收类资产比
例不低于70%，以“防御性”债券打底，权益类
资产比例低于30%，“进攻性”收益增强，起始
权益中枢在20%，因此产品设计更趋稳健。

工银瑞信智远FOF打开申购
经过两年多的发展，公募FOF产品类

型不断丰富，其独特的资产配置优势也逐
渐受到投资者认可。Wind数据显示，截至
2020年3月6日，公募FOF已发展至88只，
总规模超 433 亿元。作为市场上规模第
二大的FOF产品，工银瑞信智远动态配置

三个月持有期混合型基金中基金（FOF）
（产品代码008144）瞄准中低风险客户投
资需求，于2019年11月19日募集成立，
近期已在工商银行等全面打开申购及定
投等业务，投资者可借道该基金一站配置
稳健布局。 广告 投资有风险


