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边逛街边求职

中央商场变身“人力资源会客厅”

■乐业观察

青年报记者 明玉君 实习
生 钱俏佤

本报讯 在就业服务专员一
对一的就业指导下，徐先生渐渐
对自己有了信心，坚定了求职目
标，最终经过尝试后，成功就
职。这是近期长宁区新泾镇围
绕“服务零距离贴近百姓”的服
务理念，深入辖区，帮助有就业
意愿的重点群体尽快实现就业，
持续发挥“15分钟就业服务圈”
服务站点对稳就业积极作用的
真实写照。

据了解，为了贯彻落实长宁
区春季促进就业专项行动的工作
要求，进一步推进稳岗留工的决
策部署，长宁区新泾镇就业服务
工作人员积极排摸社区失业人
员、就业困难人员等重点群体的
求职需求，从提升能力、岗位推
荐、职业指导等多方面、多举措助
力，将就业援助的温暖真正送到

有需要的人手中。
徐先生曾在旅行社服务了十

多年，失业后多次尝试寻找新的
工作机会，但都未能成功，压力巨
大。不认输的他，前往“15分钟
就业服务圈”新泾镇泾彩乐业服
务站寻求帮助，希望能尽快找到
一份工作，以缓解生活窘迫的家
庭状况。

“我们根据徐先生的实际情
况和求职再就业的意愿，为他提
供了一对一的就业指导，除了深
入挖掘，并对他的就业之路进行
了详细分析外，我们还制定了相
应的就业援助措施。”就业服务
专员介绍说，为了缓解徐先生的
经济困难，工作人员依据相关政
策为他申请了一次性补助，还陪
同他向民政部门的同事咨询，探
讨是否有可能申请低保政策，以
进一步解决他当前所面临的困
境。

与此同时，就业服务专员积

极协助他注册登录如上海公共
招聘新平台等招聘网，建议他关
注“乐业上海”“长宁就业”“绿色
新泾”等就业公众号，以便获取
更多详细的招聘岗位信息。“为
了增强徐先生的求职竞争力，我
们还鼓励他积极参与各类招聘
会，与企业 HR 进行面对面沟
通。”

慢慢地，徐先生对自己有了
信心，敢于尝试不同的岗位了。
最终，在就业服务专员的多次指
导与帮助下，徐先生迈出了职场
重要一步。“根据后续的跟踪回
访，徐先生已通过了企业电话初
试和第二轮面试，成功入职。”就
业服务专员反馈说。

据悉，长宁区新泾镇将继续
密切关注居民的就业状况，做到
就业服务不断线，岗位推送不断
线，重点帮扶不断线，为各类求职
者提供全面而高效的就业支持，
助力居民实现就业梦想。

活动现场，黄浦区发布了
“15分钟就业服务圈”专项行动
计划。“‘15分钟就业服务圈’将
紧紧围绕‘就’在黄浦，‘就’在身
边这一理念，不断延伸就业服务
触角，在联合10个街道持续提升
家门口就业服务小站服务能级

的基础上，推动标准化站点向特
色站点扩散，常态化把就业服务
送进园区、楼宇、商圈等。”据黄
浦区就业促进中心党组书记战
旗介绍，久事复兴大厦就业服务
站等首批10个区域特色站点已
经加入公共就业服务矩阵，将培

育一批公共就业服务品牌，从而
打通就业服务“最后一米”，让群
众乐业“就”在身边，企业兴业

“就”在黄浦。
为进一步拓宽灵活就业发

展渠道、优化灵活就业环境、强
化政策服务供给等方面提供法

治保障，黄浦区还将聚焦新职
业、新业态，启动新一轮“新领计
划”灵活就业促进行动。活动现
场，小东门街道、南京东路街道、
BOSS直聘、外企德科零工市场获
得授牌，将通过打造线上线下零
工市场服务体系，在社区、园区、
楼宇设立“零工驿站”，常态化提
供零工岗位咨询、活动发布、预
约培训等服务。

此外，黄浦区提前布局2024
届高校毕业生就业服务工作，邀
请华师大、财大、华政、上外、工
程大等多所高校，以及多家人力
资源服务企业加入黄浦区“HR联
盟”朋友圈，共同构建、做强“校
企地”对接新模式。

招聘会上，130余家重点企
业发布岗位超过2300个。现场
设立金融服务、科创服务、商贸
服务、文旅服务、专业服务、健康
服务等6大行业专区，以及零工
招聘专区、长三角企业专区，同
时设立“15分钟就业服务圈”咨
询区，一站式为劳动者和企业提
供就业指导咨询、人力资源服务
机构特色业务、灵活就业服务、
青年大学生就业人才服务、综合
服务5大特色服务。

上海逯邀财务咨询有限公
司招聘经理林先生已经是招聘
会的“常客”了，几乎每个工作
日，他都穿梭在各大招聘会上招
揽人才。“我们是上市公司，对于
培训讲师、行政前台、销售代表
等岗位人才，均有大量需求。”让

他欣喜的是，很快，展位前就排
起了求职长队，前来求职的青年
都有备而来，或专业技能丰富，
或有相关资源积累。“几乎每个
岗位都有人投递简历，很有收
获。”林先生笑着说。

现场，求职者们抓住机会，
与企业人事热烈互动和交流
着。“管培生有哪些岗位职责和
要求？”“提供住宿补贴吗？”大
四学生小夏边递交简历边询问
企业人事。对她而言，求职除
了选择喜欢的工作，交通及住
宿等也是她要考虑的。刚刚工
作一年的 00 后青年小刘，他面
临的是如何转行，寻求更好的
发展。“我的优势是学习能力
强，现场岗位很多，相信可以找
到适合自己的工作，继续提升
技能。”对于职场之路，小刘充
满了信心和期待。

据统计，当天入场单位共收
到简历 2218 份，其中应届生约
1070份，意向录用830人。值得
一提的是，在“上海黄浦”客户
端、“黄浦就业”视频号还开通了
线上招聘专区，为更多求职者快
速了解招聘岗位情况、一键投递
简历提供便利。

2024年，黄浦区将持续推进
家门口公共就业服务建设、做实
新领计划“六个一”服务行动，不
断扩大黄浦区“HR联盟”朋友圈，
凝聚合力稳就业、保用工、优服
务、促发展，绘就更加充分与更
高质量的黄浦就业新篇章。

就业服务不断线
助力居民实现就业梦想

“春风送岗促就业，精准服务助发展。”近日，2024年黄浦区春风行动专场招聘会暨春季促就业行动走进黄浦核心商圈，
把位于南京东路123号的外滩·中央商场变为“人力资源会客厅”，把工作、岗位、政策、服务送到广大求职者和企业的身边，以

“逛街式求职”体验促进招商、引才“双向引流”。 青年报记者 明玉君 实习生 钱俏佤

第47届世界技能大赛
集中考核（上海赛区）落幕

青年报记者 明玉君

本报讯 第 47 届世界技能
大赛将于今年9月在法国里昂举
办。近日，第47届世界技能大
赛集中考核（上海赛区）开赛式
在上海举行。

据了解，为积极备战第 47
届世界技能大赛，选拔确定我国
第47届世界技能大赛59个竞赛
项目参赛选手，根据中华人民共
和国第二届职业技能大赛世赛
选拔项目比赛成绩等确定了335

人入围第47届世界技能大赛中
国集训队。2024年3月17日至
25日，分上海、河南和广东等三
个赛区依次开展集中考核工作，
从集训队员中决出代表我国出
征第47届世界技能大赛的正选
选手和备选选手。

值得一提的是，上海赛区承
担了车身修理、汽车喷漆、物流
与货运代理、砌筑、抹灰与隔墙
系统、管道与制暖、工业机械、机
电一体化、工业设计技术、工业
4.0、商务软件解决方案、网站技
术、云计算、花艺、3D数字游戏艺
术、烘焙、美容、烹饪（西餐）、美
发、健康和社会照护、酒店接待
等21个比赛项目的集中考核工
作，并于3月17日至21日，分别
在天山路、嫩江路、真南路、水丰
路、赤峰路、龙吴路等6个分赛
区举行。来自全国各省市及行
业的23支代表队共120名集训
选手参加选拔。集中考核现场。

黄浦区春风行动专场招聘会走进核心商圈。 本版均为受访者供图


