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近期，在年轻群体中流行的爆改之风刮到了工位上，惹得一众打工人跟风布置办公桌，倒贴钱
添置上班“搭子”。他们通过这种方式改善小环境，展示自己特立独行的气质，同时也拿捏职场情
绪价值。那么，年轻人的办公桌上究竟都有些什么呢？ 青年报记者 刘秦春 本版均为受访者供图

目前，小红书上“改造”话题浏览量
已经增长到34.2亿。出租屋、穿搭、妆
造、老人鞋……爆改的盛行之风如今又
刮到了当代打工人小小的一方工位
上。或简洁或凌乱。“你的办公桌上有
什么？”成了近期热门话题，浏览量达
1.7亿。

由上海市人力资源和社会保障局、
共青团上海市委员会联合发布的《上海
市青年就业状况报告（2019）》指出，上
海市就业登记信息系统的统计数据显
示，在本市登记就业的16～35岁青年
共有493.8万人。从所占的比重来看，
16～35岁的青年约占全市登记就业人
数的48.7%，为上海人力资源市场贡献
了半壁江山。

然而，这届年轻人不喜“班味儿”，
于是他们想方设法开始了有趣的班味
消除计划，爆改办公桌就是其中最流行
的方式之一。他们倒贴钱购买在办公
桌上摆放的或可爱或搞笑的上班“搭
子”，还种植一些花花草草，近期更是突
发奇想水培香蕉、菠萝、小番茄等水果。

有趣的是，年轻人的工位上班搭
子还有方便随时求救的各路神仙摆
件，财神爷受到的喜爱最多。他们倒
不是有多迷信，只是图个心理安慰罢
了，寄托自己对工作和生活的美好希
冀。白领小顾的办公桌上放有可爱版
神仙，她希望好运时常光顾，自己一切
顺利。

据国家二级心理咨询师于光瑞分
析，爆改办公桌是年轻人改善环境的一
种方式。工作环境一定程度上影响着
人的工作状态。而单位的大环境一般
无法为个人改变。因此年轻人想在自
己的工位上创造一个舒适、愉悦的小环
境，有助于调动和激发工作的积极性和
创造性。

爆改的风刮到了工位

年轻人的办公桌上都有啥？

跟风爆改工位

年轻人添置上班“搭子”

杨三日是一名 00 后，从事企业宣
传工作，负责新媒体运营，自称是个8G
冲浪选手。她的办公桌上摆有文件栏，
里面是她攒的几十个咖啡袋子。文件
栏旁则是她用咖啡袋子DIY的收纳盒，
盛放她的护手霜和办公用品等。收纳
盒旁，两个显示屏上贴满了猫和老鼠的
贴纸。

除了这些，小杨最爱的是她养的绿
植，最近春天到了，开始拨弄一些花花
草草，其中有铃兰、蝴蝶兰等。“养铃兰
是觉得它真的很清新，不骄不艳，开得
茂盛，看着就心情很好。蝴蝶兰则是公
司送的。”

有趣的是，小杨还养了菠萝。她觉
得在工位上养菠萝是一件很酷的事情，
不仅能观赏，还能吃。“以前没养过，很
配我特立独行的气质。”她说自从养了
菠萝之后，每天上班时心情就变得非常

好。“我的工位就像热带雨林一样，提前
进入了春天。”

“工位是职场人在单位的‘自留
地’，在不太影响办公室整体形象的情
况下，工位装饰可以彰显自己独特的个
性、喜好和品位。”对此，于光瑞分析道。

小杨在等待菠萝成熟的过程中注
入了她所有的耐心。收到菠萝的那几
天，天气比较冷，她先把叶子修剪掉一
些，剩了一两片。然后准备了一个高一
点的花瓶，里面放了温水。因为打算种
熟了之后吃它，所以她选择不放营养
液。1到2天为它换一次水，大概两周
后菠萝就开变始黄了，大的黄得快一
些。

“不能全部变黄再吃，里面会烂，黄
一半的时候就能吃了，小的比大的好
吃。”对此，小杨已经有了自己的心得。
接下来，她想要尝试养一大串香蕉。

养很酷的“绿植”

搭配年轻人特立独行的气质

近日，上海女孩小叶购入了一盆特
殊的绿植——“拒绝蕉绿”，这是最近在
社交平台上大火的办公桌“搭子”。她也
觉得有意思，便跟风了买了一串，放进透
明的玻璃罐子里水培。小叶说，这个香
蕉水培简单，买来后放到瓶子里，倒上一
点水，每天看看水位，没水了就加点，很
快就熟了。

自此，小叶每天在自己的社交账号
上分享“蕉绿”的变化情况。第五天时，
小叶发现香蕉一天天变黄，不再继续蕉
绿了，她把熟了的香蕉一根根摘下来吃
掉，甜甜的配下午茶正好。

听说熟了，小叶附近的同事都来找她
聊天，顺便关心一下这盆绿植的成熟进
度。上海的天气越发热了起来，香蕉熟得
太快来不及吃她就送给其他同事，和同事
们一起消灭工作上的焦虑。

“它寓意拒绝焦虑，能舒缓我工作时
的情绪，也能带着小期待每天观察它成
熟的过程，有点解压，而且熟了之后还能

吃，吃不完送同事尝尝，也有利于处好同
事关系，一举多得。”小叶告诉记者。

工作中的繁忙和压力常常给人带来
负面情绪，布置办公桌不仅是为了装饰，
更是一种情绪调节的方式。于光瑞分析
道，像小叶办公桌上这些喜爱的小物品，
能成为年轻人宣泄情绪、放松心情的工
具，为他们提供了情绪价值，让他们得以
暂时远离工作的压力，享受一段属于自
己的时光。

除了香蕉绿植，小叶的办公桌上还
有一些解压小玩具，她表示，布置办公
桌，会让她对上班会有所期待，原本有些
乏味的工作环境也增添了些趣味。

于光瑞也赞同这样的观点，按个人
喜好装修的工位可以让年轻人在这一方
小天地里获得短暂的归属感与安全感，
将目之所及之处都变成自己想要的样
子，在客观条件有限的情况下尽可能让
自己感到舒适。这样，自己也更容易从
工作中感到幸福。

“拒绝蕉绿”大火

拿捏职场情绪价值

于光瑞认为，办公桌上的有趣事物
也可以成为同事之间除了工作外交流的
话题，成为新的职场沟通的纽带和平台。

“现在大家工作都挺累的，职场里稍
微有一点令人感到惊喜和有趣的话题，
大家好像就会变得很开心。”吴圳对此深
有感悟，他不仅喜欢捯饬自己的办公桌，
还是一名桌搭博主，在社交平台上教其
他人布置自己的工位。

他最近也开始在工位上养香蕉，
花费70元左右购入了一大把绿油油的
香蕉。“可以带给同事惊喜，然后又好
玩。”同时，养一串香蕉又不像养花那
样麻烦，养香蕉很省事，只要加水就
行。再加上自然温度，假以时日，香蕉
自会成熟。

“没人试过把一大串香蕉带进公司
养。很好玩，还可以带给同事惊喜，我所
有同事都发现了，都笑到合不拢嘴。”吴
圳说，自从他开始在办公桌上养香蕉之
后，单位的很多同事都会好奇地走过来
瞧瞧。

一周后，吴圳养的香蕉熟了。他一根
一根地摘下自己养熟的香蕉，然后再分给
同事。“他们真的超高兴的，感觉好像发香
蕉比任何一次公司团建都要高兴，就图个
开心。”吴圳心中也成就感满满。

不过，于光瑞提醒道，个性化办公工
位也需要注意掌握平衡，个人爱好和工
作之间要有一个合理的界限，不应过度
影响工作效率和团队合作，不能影响或
冒犯他人的权利。

同事感到新奇

桌搭成职场沟通新话题


