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立足岗位建功
展现临港青年风采

青春风采

临港团工委充分发挥“队、号、手、岗、

赛、盟、团”七位一体建功育人体系，聚焦

前沿产业、高端航运、营商环境等方面，全

年共计组织6家单位开展市级青年安全生

产示范岗创建、组织3家单位开展市级青

年突击队创建、组织11家单位开展市级青

年文明号创建，激发青年在岗位上勇于担

当、积极作为。

以创建促学习，为青年搭建交流互鉴

的平台。临港新片区各团组织、青年集体

先后实地开展互学互访，展现临港不同岗

位上的青年风采，共同分享在临港奋斗的

青春故事和共同对于临港的美好期待。

上海临港产业区公司市重大产业项

目青年突击队、上海洋山特殊综合保税区

服务发展青年突击队、上海临港新片区

集卡服务中心青年突击队等三家单位获

评市级青年突击队。中建玖和华东区域

玖里书香团队、临港产业区经济发展有

限公司园区管理部、中建二局华东分公

司书院社区项目部获评上海市青年安全

生产示范岗。滴水湖消防救援站团支部

获评上海市基层典型团组织。还有许多

青年集体和个人持续书写在临港的奋斗

故事……

各行各业的青年在临港新片区与年

轻的城一起踔厉奋发，奔涌向前。

金融、离岸贸易、高端国际航运、涉外法律
等功能平台，以生态式发展促进现代服务
业集聚。先后荣获2021年度上海市五一
劳动奖状、2022年度上海市青年五四奖章
集体。

提升人才归属感
解决社交和婚恋难题

加快形成新质生产力，人才是第一资
源。临港新片区打造人才强磁场，多层
次、多维度、多方面提升人才的获得感、满
足感、归属感和幸福感。

如何帮助青年人才拓展婚恋交友空
间，帮助青年人才解决在社交、婚恋等方
面的困难？临港团工委紧扣服务青年的
工作生命线，把温暖传递给青年。围绕青
年交友，打造相亲交友品牌活动。临港团
工委举办临港青年爱情节暨520集体婚典
活动，组织面向新片区52对不同行业新人
的集体婚礼活动。

在参与集体婚礼的新人中，既有夫妻
双方都在临港工作的，也有一方在临港工
作，另一方因为看好临港新片区未来前
景，计划来临港发展的。越来越多的青年
选择临港，留在临港，扎根临港。谈及参
加临港集体婚礼的感受，一位参与婚礼的
临港高校老师告诉记者，“我和妻子是
2021年结婚，不过之前因为各种情况，婚礼
一直推迟。这次的集体婚礼不仅圆了我们
的婚礼梦，而且非常有仪式感和氛围感。”
这位老师的妻子告诉记者，“我很看好临港
新片区的规划和发展前景，等我博士毕业
后，我计划在临港新片区工作。这里环境
也很美，我打算让我父母也来临港。”

《临港新片区推进青年发展型城区试
点建设的二十条措施》（以下简称《措施》）
聚焦让青年在临港更好成长、更快发展，
围绕“就业服务”“创新创业”“安居保障”

“生活服务”“教育服务”“青年引领”等6个
方面提出20项支持措施，着力解决青年急
难愁盼问题，大力营造推动青年事业、爱
情等各方面加快发展的良好环境。

此外，临港团工委常态化开展“临港
佳缘”系列品牌相亲交友活动，全年举办
活动20余场。为充分了解和回应临港青
年的多方面需求，临港新片区建立青年工
作联席会议制度，定期召开临港新片区青
年工作联席会，在支持青年婚恋、住房、就
业创业等方面形成各部门合力。

让青年人安居乐业
推动青年和城区双向奔赴

如何推出满足青年人差异化需求的
服务？临港新片区不断拓展新方式、新途
径，扩大青年“朋友圈”半径，将青年放在
城市发展的“C位”。对于大学生，提供实
习机会，搭建增长职场技能的平台；对于
初入职场的年轻人，提供周末趣味活动，
留下专属于临港的独家记忆；对于年轻爸

妈，提供多样化的亲子趣味活动，并开展
爱心（寒）暑托班项目……

以临港新片区青年中心为阵地，全年
开展500余场活动，面向青少年，开展手工
香薰等DIY活动，打造青少年喜闻乐见的
动手课程，激发青少年的创意思维；面向
青年，提供吉他音乐课等公益课程，丰富
临港青年的精神文化生活……打造青年
发展型社区。目前，青年中心的服务对象
基本上覆盖了从儿童到青少年再到成年
的全年龄层对象，着力打造成为青年发展
型社区。

青年在哪里，团组织就在哪里。当越
来越多青年“常驻”网络，临港新片区团工委
重视网络阵地建设，完善新媒体矩阵，打造
优质内容品牌，让团组织触手可及。每周发
布一期《临港新片区青年新闻联播》，每年
拍摄制作《临港新片区青年网络春晚》。上
海临港青年公众号和视频号作为宣传主要
阵地，开展青年思想引领和青年工作宣传等

工作，凝聚服务青年的网络阵地。
从社区治理到深入感受国家战略，临

港团工委开展面向大学生的品牌活动，帮
助青年提供更多的实习就业机会。临港
团工委组织50名大学生开展大学生暑期
社会实践“扬帆计划”参与和感受国家战
略的建设氛围；临港英才训练营连续举办
至第五期，为临港新片区各行业各领域青
年搭建交流互鉴，了解临港的机会，累计
培养优秀青年200人。开展社区青春行动
计划，发挥临港五所高校集聚的优势，促
成临港五所高校全部二级学院团委与临
港地区全部居委会实现一一结对，为高校
学子提供社会实践平台；组织开展“3·5学
雷锋”青年净滩绘堤等校社合作的志愿服
务活动。开展上海进博会临港展示区100
名志愿者的组织工作。此外，为有效解决
双职工家庭白天无人带娃的难题，临港团
工委围绕托育需求，在园区、学校组织形
式多样的爱心暑托班。

爱心暑托班。
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2023临港新片区大学生暑期实践训练营。


