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坚持创新载体
促进交往交流交融

“我们坚持党建引领，以铸
牢中华民族共同体意识为主线，
充分发挥枢纽型社会组织党组
织桥梁纽带作用，创新方式方
法，搭建‘双向交流活动’志愿服
务平台。”白领驿家理事长潘侃
介绍，近年来，白领驿家通过“益
家盟——上海‘两新’组织公益
联盟”“胡杨树下，亲如一家”等
载体，吸引了近50家企业、团体、
群众组织以及大量白领青年和
爱心人士等社会各界力量，投身
到铸牢中华民族共同体意识宣
传教育中，与两地青少年开展共
唱红色歌曲、共录手语视频，共
书中国红书法长卷等有形、有
感、有效的交流活动，累计已达
5000余人次，让各民族在共居共
学、共建共享、共事共乐的过程
中，不断增强“五个认同”，共筑
中华民族共有精神家园。

据潘侃介绍说，白领驿家整
合政府、社会、市场等多方资源，
通过“请进来、走出去”的方式，
精心设计“沪疆各族青少年（上
海）科技夏令营”“静安青少年赴
新疆夏令营”品牌项目，以项目
化运作形式，精心设计融入式活
动内容，让来自静安全区67幢楼
宇的白领青年志愿者全程陪伴
两地青少年，增进沪疆两地各民
族交往交流交融。

在夏令营中，白领青年志愿
者以亲身经历讲述“开学第一
课”，陪伴开展“国旗下成长”“参
观巴楚革命烈士纪念碑”等活
动，使得青少年进一步坚定理想
信念，厚植家国情怀。

通过陪伴青少年走入楼宇
企业，开展“一天程序员”“我是
审计员”“律师小助理”等深度参
与互动活动，两地青少年在了解
上海发展成就的同时，更加深刻
地认识到中国式现代化是各族
人民共同奋斗的结果，进而树立
起“为中华民族伟大复兴而努力
读书”的远大志向。

不仅如此，志愿者们还纷纷
与新疆青少年建立临时家庭，走
入上海社区，共同体验沪上传统
民俗，让他们感受“家在上海”的
温情。

曾参加过夏令营活动的西
尔扎提·图尔荪说：“我眼中的上
海，是一座魅力无限的城市，一

座蕴藏知识的城市，一座充满人
文关怀的城市，一座我心之向往
的城市，我一定要好好学习，以
优异的成绩来回报上海援疆老
师对我们的关爱与帮助。”

两地青少年到新疆地区，共
同开展“体育竞技友谊赛”“两地
民族文化交流汇演”等文体交融
活动，开展“两地书信往来”活动，
在相互陪伴中，不断增进两地青
少年真挚友谊，促进精神相依。

在潘侃看来，这些创新品牌
项目让每一位白领青年志愿者
和参与“夏令营”活动的学生，都
成为了民族工作宣传员，实现

“从地域双向交流升华为思想上
的双向奔赴”，推进各民族“像石

榴籽一样紧紧抱在一起”。也因
此，“沪疆各族青少年（上海）科
技夏令营”2020年、2022年分别
被国家民委列为“全国民族团结
进步重点扶持项目”和“各族青
少年交流计划试点示范项目”。

坚持共建机制
凝聚“两企三新”力量
记者了解到，近年来，白领

驿家充分利用社会资源，创造性
地把“两企三新”力量打造成实
体化民族工作阵地。

经过多年的运作，位于静安
区南京西路街区、静安寺商圈核心
地段的白领驿家，已经打造成上海
新兴领域青年、学生参与民族联谊

活动志愿服务实践点、各族青少年
来沪学习交流体验点、各地来沪考
察上海民族工作的观摩点。

在新疆，白领驿家携手上海
援疆巴楚分指挥部打造“白领驿
家巴楚工作站”。工作站广泛调
研巴楚群众需求，在公益志愿、
社区建设、基层党建等方面发挥
重要作用，为推动巴楚经济社会
建设事业和谐发展贡献力量。

不仅如此，白领驿家还创
新性把“两企三新”人才资源转
变成社会化民族工作队伍，以
社会共建机制探索模式创新，
使白领驿家逐步成为上海推进
民族工作社会化、推动民族团
结进步创建工作“进楼宇”的典
型代表。

潘侃介绍说，白领驿家在团
队内部设立“民族一家亲专项工
作组”，跨两地聘请人才同步推
进工作，研究支撑工作站实现实
体化自转运作的工作机制，零时
差、零偏差实现“家”“站”联动。
白领驿家依托“公益也时尚”工
作品牌，完善民族工作队伍体
系。带领白领青年通过“走出
去”的公益活动，做8小时职场精
英，24小时公益追梦人，从认知
到认同到行动，积极投身国家乡
村振兴战略部署。

未来白领驿家将继续贯彻
落实中央民族工作会议精神和
习近平总书记考察上海重要讲
话精神，将“两企三新”这支社会
力量更有效地发动起来、组织起
来，进一步探索民族团结进步创
建工作社会化运作新途径，讲好
中华民族故事，为铸牢中华民族
共同体意识，推进新时代党的民
族工作高质量发展而不懈努力。

白领驿家带动“两企三新”的青年白领

将民族团结事业融入沪上楼宇
成立于2009年12月的上海静安区白领驿家两新组织促进中心（简称白领驿家），是上海楼宇党建示范点，凝聚引领“两

企三新”群体的公益性、服务型、枢纽型社会组织。为加强沪疆两地交往交流交融，将民族团结进步创建理念植入楼宇园区和
白领群体心中，白领驿家以静安区对口帮扶的新疆喀什地区巴楚县作为着力点和突破口，积极探索动员社会各界力量参与新
时代党的民族工作新路径，让“两企三新”的广大青年白领成为助力民族地区发展和带动沪疆两地铸牢中华民族共同体意识
的新生力量。中心曾先后获评全国先进基层党组织、全国脱贫攻坚先进集体等荣誉。昨天上午，在北京举行的全国民族团结
进步表彰大会上，上海静安区白领驿家两新组织促进中心获得全国民族团结进步模范集体称号。 青年报首席记者 范彦萍

白领驿家带动“两企三新”的青年白领成为助力民族团结的新生力量。 本版均为受访者供图

青年报记者 陈泳均

本报讯 昨天上午，全国民
族团结进步表彰大会在北京举
行。大会上，上海海洋大学水产
种质资源研究与创新团队荣获全
国民族团结进步模范集体称号。

授牧民以渔，在高山上养殖
鲑鱼。2015年，上海海洋大学和
西藏亚东县签署合作协议，着力
加快亚东鲑鱼产业化进程。上
海海洋大学水产与生命学院水
产种质资源研究与创新团队的
师生以科技服务民族地区发展
为己任，帮助亚东建成1个繁育
基地、3个鱼种培育基地和1个
成鱼养殖产业园。2023年，亚东
鲑鱼入选全国名特优新农产品

名录。上海海洋大学科技服务
团队探索形成“攻克一批难题、
传授一批技术、培养一批人才、
支撑一项产业、脱贫一方民众”
的精准扶贫可持续发展之路，促
进了当地人从“牧民”到“渔民”
的转变。

亚东以畜牧业为主，项目领
头人王成辉教授回忆道：“很多
人没有见过鱼，缺乏水产专业技
术人才。”项目初期，亚东牧民对
发展亚东鲑鱼产业处于观望状
态，参与性不强。“鱼类对当地很
多藏民而言很神秘。”如何获得
牧民对鲑鱼养殖项目的信任？

“把藏民的渔场当作自己的渔
场。”王成辉教授带领着团队面
对面、手把手教当地牧民，增强

他们对鱼类的了解，让牧民得到
实际收获。为了培养藏民对养
鱼的信心，海洋师生免费给藏民
鱼、鱼饵和饲料。

在西藏亚东鲑鱼繁育的第
一个春节，王成辉教授放弃了陪
伴家人，留在了当地的养殖场。
通过反复观察，团队总结出来一
个经验，就是看鱼怎么去活动和
跳动，来判断它最佳的产卵时
间。在新年之际，气温低于零下
20℃，团队克服高原缺氧所带来
的头痛脚轻，尽管嘴唇冻得乌黑
发紫，依然坚持在只有0.2℃的水
温中，不断试验和研究，终于找
到了最佳配比的“受精液”配方，
掌握了鱼卵发育的适宜温度。

依照第一个繁育场的模式，

西藏亚东又先后投资建设了多
个商品鱼场，这些工作都为亚东
鲑鱼的产业化铺平了道路。上
海海洋大学派出的团队助力亚
东产业化建设，1个鲑鱼繁育基
地、4个苗种培育基地、5个工厂
化车间和1个成鱼产业园拔地而
起。亚东也因而成为西藏地区
现代化和规模化程度最高、面积
最大的冷水鱼类基地。在王成
辉领衔的工作组专家的技术指

导下，西藏亚东当地养殖户逐步
掌握亚东鲑鱼的培育、催熟促
产、人工授精、控温孵化等关键
技术。越来越多的老百姓加入
合作社工作、学技术。当地群众
说：“是上海养鱼的专家让我们
获得了实在的利益。”2019年，上
海海洋大学的“一条鱼带动了三
乡镇156户442人脱贫”项目获
评教育部第二届省属高校精准
扶贫精准脱贫典型项目。

师生传授“高山养鱼”
助力藏族同胞脱贫

上海海洋大学师生传授“高山养鱼”助力西藏亚东藏族同胞脱贫。


