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9月新学年开学，华东师大
学前教育专业应届毕业生徐睿
琪将在云南省昆明市教工第二
幼儿园与一批萌娃相遇，她将正
式成为一名幼教老师。让这名
00后心怀自信的是，她不仅有学
前教育专业的功底，通过微专业
的学习，她还养成了“家长视
角”，更加有共情力。

“在大学里，我们赶上了学校
第一届开办微专业的浪潮。通过
对比课程表，我十分中意家庭教育
微专业，通过试听，我决定好好学
习。”徐睿琪发现，家庭教育微专
业除了传统的家庭教育理论，还有
特殊儿童家庭教育、家庭教育国际
前沿理论，这些内容新鲜有趣，与
原本的学前教育有交叉和互补，给
自己带来更丰富的视角。

她从2022年下半年开始了
一年半的微专业学习。“学校挺贴
心的，把课程放在周三下午和周
五晚上，这两个时间段一般都没
课，方便我们安排另外的学习。”
徐睿琪发现，修读微专业的同学，
有一大半皆是学前教育专业的，
看来大家的想法挺相似的。

“最大的收获就是从家长的
视角去思考孩子的教育问题。
虽然我不是家长，但通过学习，
我开始想到自己小时候的家庭

教育经历，也明白以后工作时怎
么更好地跟家长沟通，帮助小朋
友成长。”徐睿琪说。

在毕业找工作时，徐睿琪很
自然地把微专业的学习经历写
进了简历。“我通过校招很快就
锁定了就业单位，奖学金、学生
党员身份，以及微专业，我觉得
都是我的求职加分项。”几乎没
有波折，徐睿琪进入了自己的意
向单位。她期待，这些赋能本专
业的知识和技能，也会在未来的
工作中切实发挥出作用。

数学与应用数学专业应届
生闫增宝，修读“数据驱动教
学”微专业后，掌握了通过教学
数据优化教学策略的方法。毕
业后，这位来自原国家级贫困县
淅川县的学子选择返乡，入职淅
川县第一高级中学。如今，他期
待将数据驱动的教学理念融入
日常教学，用精准化教学助力家
乡教育发展。

而对华东师大2025届软件
工程专业毕业生吴曦来说，顺利
入职上海交宅科技有限公司从
事开发工作，凭借数据驱动决策
的思维精准判断需求方向，这一
核心能力的养成也多来自微专
业的学习。吴曦学习的是数据
驱动教学微专业。

青年报记者 刘昕璐 通讯员 沈妍

本报讯 在数据成为国家关
键战略资源的时代浪潮中，一款
诞生于校园的创新产品，正以技
术突破与商业实践，改写企业数
据资产激活的行业格局，华东师
范大学00后学生杨韬带领团队
研发的企业级AI数据探查与分析
平台“沐数一下”，为医疗、制造等
行业数字化转型痛点提供创新解
法，勾勒数据资产激活的全新可
能。记者获悉，杨韬在获得保研
资格后曾于2023年休学创业。

“原本需要100天完成的人
工数据探查报告，如今一天内就

能全自动生成，大幅降低项目初
期的起步成本。”杨韬的话语中
透着自豪，这款由他主导的产
品，正以惊人效率引发行业关
注。“现在，企业管理层能在一周
内通过屏幕实时掌握业务经营
情况，这在以前是难以想象的。”
作为典型的00后创业者，杨韬用
三年时间完成了从课堂理论到
商业实践的跨越。

2020年的实习经历，点燃火
花，成为杨韬创业的起点。在一

个医院合作项目中，统计学专业
的杨韬目睹了医疗数据的庞杂：
54个系统、3万多张表格，都没有
很好地归类。这段经历让他敏
锐地意识到，数据探查是数据应
用的“地基工程”，“能否把‘人工
翻矿’变成‘智能扫描’？”这个念
头，催生了后来的“沐数一下”。

瞄准行业痛点，团队用技术
创新打破传统桎梏。随着深入
调研，杨韬发现，伴随企业数字
化转型加速，数据探查市场规模

已达百亿元且持续增长，但现有
方案存在明显短板。调研显示，
传统“数据中台”要求企业迁移、
存储全部数据，需百万元成本与
至少六个月周期，如同“先挖整座
山找矿”，与企业“先探矿脉再开
采”的需求本末倒置。而“沐数一
下”首创的多源数据一键探查技
术，实现数据全程不出库，自定义
SQL查询结合自学习功能，解决了
长期困扰行业的字段关联难题。

发力效率革命的同时，商业

实践的成绩单同样亮眼。自2022
年交付首个客户以来，“沐数一下”
以10万元以内的低客单价快速打
开市场，采用“产品驱动服务”模式
深化客户合作。截至今年6月，已
服务超过200家企业。

休学期间，杨韬全身心投入
技术攻坚与商业化落地，推动

“沐数一下”在行业浪潮中加速
扎根生长。如今，这支汇聚了跨
国科技公司、互联网大厂精英的
团队，正将产品打造成大数据分
析领域的“新基建”。通过与高
校共建实践基地，已直接带动19
人就业，实现商业价值与社会价
值的双赢。

修学学生就业落实速度和岗位质量均优于平均水平

华东师大微专业“试验田”开花结果

在今年华东师范大学毕业生群体中，
有50名本科毕业生同时修读了微专业，他
们的就业落实速度、岗位质量都优于学校
平均水平。这背后蕴含怎样的育人密码？

记者昨天从学校了解到，自2022年
启动微专业项目以来，华东师大已累计开
设32个微专业，覆盖人工智能、集成电路、
空间治理、数字贸易等多个领域。这些

“小而精”的微专业通过跨学科技能培养、
校企协同育人等模式，破解人才供需错
配困境、提升毕业生就业竞争力。

青年报记者 刘昕璐

大学生创业掘出数据金矿带动19人就业

华东师范大学通过开设微专业提升毕业生就业竞争力。图为参加毕业典礼的华东师大学子。 青年报资料图

记者从华东师范大学本科
生院获悉，华东师范大学于2022
年正式启动本科生微专业项目，
积极响应国家战略、上海“五个
中心”建设及三大先导产业发展
需求，以服务城市更新和未来学
科为导向，推动学科交叉融合与
复合型人才培养。

华东师大本科生院拔尖与
通识教育办公室主任刘俊升介
绍，学校充分调研兄弟高校开设
微专业的情况后，经教师申报、
院系推荐、专家评审等流程，首
批开设创意传播、关键软件安全
保障技术、公益慈善、全球胜任
力（国际组织人才培养）、数字贸
易与管理、家庭教育、数据驱动
教学7 个微专业，次年新增ECO
德语、日语及数字素养与计算机
科学教育3个专业。这些微专业
均依托学校优势学科，由具备成
熟师资与管理经验的院系设计
课程体系。

学校颁布《华东师范大学微
专业建设与管理办法》，新建设
的微专业以调动学校人才培养
自主改革的积极性为目标，率先
在本科生中进行试点，创新采用
单独编班形式，课程与主修学分
挂钩。同时，学校同步构建微专
业管理系统、设计校级证书版

式，为项目实施提供技术支撑与
制度保障，形成“需求对接—学
科支撑—制度创新—技术赋能”
的全链条育人生态，为深化人才
培养模式改革提供示范性路径。

“学生报名非常踊跃，由于
受到班额限制，有的专业还要进
行二次选拔，与预期基本符合。
2022年、2023年两批微专业共招
收了近250名同学，结业106人，
部分同学因为交流、实习等原因与
微专业课程出现冲突，未能修满学
分，学校也将学生已修读学分转为
本科内的学分。”刘俊升说。

与传统课程相比，这些微专
业课程“小而精”，完全对标主修
标准，修读年限1—2年。同时，
利用学生课余时间进行安排，采
用小班化教学，同学们来自不同
学科背景，师生之间有更多充分
的交流和互动。微专业与主修
连通，可以认证主修课程学分。
同时，颁发学校微专业证书，助
力留学和就业。

为应对人工智能时代对复
合型人才培养的挑战，全面提升
学生的AI素养，学校于2024年面
向全体本科生推出“AI+X”系列
微专业，首批开设AI+数学、AI+
地理、AI+美术、AI+传播4个“AI+
X”微专业。

基于前期布局，华东师大今
年又推出新一批18个微专业，最
新的微专业将在9月新学年正式
面向同学们授课。至此，结合前
期建设，微专业数已达到32个。
其中，最新一批增加的18个微专
业中还有4个“AI+X”微专业，分
别是AI+磁共振、AI+商学、AI+药
学、AI+金融。

数据显示，修读微专业的
2025 届毕业生共 50 人，早在 6
月，94%的学生就已落实升学和
就业去向。对升学学生而言，微
专业通过交叉课程构建跨学科
知识框架，可弥补主修专业单一
性，也提升了学生申请国内外顶
尖高校的竞争力。

在教学实践中可以发现，选
择微专业“加餐”的学生，往往职
业规划意识强、学习兴趣浓厚、
学习能力强，在就业市场中富有
竞争力。

新一批微专业还考虑直通
名企，通过聘任校外导师，提供
学生实习机会。如集成电路科
学与工程微专业，与华为、中芯
国际等企业参加课程设计，培养
企业优选毕业生。数学资优教
育微专业延揽国内知名竞赛金
牌教练，培养数学竞赛教师，已
收到诸多知名中学“就业订单”。

推动复合型人才培养


