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■奋勇争先实干家

国务院新闻办公室17日发
表《2024年美国侵犯人权报告》，
内容摘要如下：

2024年是备受关注的美国
政治选举之年，在政党争斗、社
会撕裂的图景中，美国人权的真
实状况得到集中检视。

金钱操控美国政治，政党利
益凌驾选民权利。2024年美国
大选周期的总开销超过159亿美
元，再次刷新美国政治竞选“烧
钱”的纪录。利益集团游走于美
国现行竞选法律无法有效规制
的“灰色地带”，通过金钱肆意操
控美国政治的基本逻辑与实际
运作。共和、民主两党通过极度
扭曲的选区划分挑选选民，挖空
心思设计有利于本党胜选的选
民结构。联邦最高法院以6比3
推翻了下级法院关于认定选区
重划方案压制非洲裔选民投票
权利的裁决，事实上支持了压制
选民的政治行为。已有24个州
通过了压制选民的限制性法案，
17个州通过了新的或更严格的
选民身份证法，导致大量老年
人、少数族裔、残疾人、低收入选
民和学生等群体行使选举权的
机会被限制和剥夺。

极端政治暴力事件频发，民
众对美式民主失望至极。长期
的两党政治恶斗形成否决政治，
并进一步激化为针对个人的政
治暴力。2024年竞选期间，两党
总统候选人及其团队都遭遇了
不同程度的政治暴力。“政治暴

力在美国已经成为了新常态”。
几乎一半的选民对美国政治体
制的成效表示怀疑，62%的受访
者认为美国政府主要为精英阶
层而非普通民众服务。绝大多
数选民认为美国正走在错误的
道路上；近80%的人表示大选并
没有让他们为美国感到骄傲。

高通胀加剧贫富鸿沟，中低
收入家庭遭受灾难性冲击。富
者愈富、贫者愈贫，美国经济和
社会不平等日益恶化。4000多
万人生活贫困，13.5%的家庭面
临食物短缺问题，1380 万儿童
生活在三餐不继的家庭。受教
育程度不平等维持着贫困代际
传递，形成恶性循环。许多普通
民众债务比以往任何时候都
高。美国信用卡债务总额在
2024年第二季度达到创纪录的
1.14 万亿美元，贷款违约比例
上升至约十年来的最高水平。
超过 70 万人无家可归，比 2023
年增加18.1%，为自2007年开始
此项统计以来的最大增幅。联
邦最高法院2024年 7月作出的
裁决雪上加霜，支持对露宿街头
的无家可归者处以罚款、逮捕或
监禁。

政商共谋导致药物滥用和
毒品危机，失败的医疗保险体系
触发众怒。利益绑架、政商共
谋、监管失职是美国药物滥用和
毒品危机的祸乱之源。利益集
团为牟利加大政策游说力度，欺
骗性地推广阿片类药物的使

用。合成阿片类药物和兴奋剂
的过量用药情况持续上升，阿片
类药物成为美国大众的麻醉
剂。2024年美国大麻行业零售
销售额超过320亿美元，超过10
万人因药物滥用死亡。美国是
高收入国家中唯一一个未提供
全民医疗保健的国家，人均预期
寿命最低。医疗保健费用螺旋
式上涨，医疗保险公司以“延迟、
拒绝和不支付”等手段对付投保
者，导致大批中低收入病人因为
医疗债务而破产。

枪支暴力威胁生命安全，警
察执法滥用暴力草菅人命。美
国枪支暴力致死人数居高不下，
大规模枪击案和校园枪击案频
发。2024年，美国发生大规模枪
击事件 503 起、校园枪击案 45
起，超过4万美国人死于枪击，其
中有1400多名儿童。美国的暴
力文化渗入执法部门的骨髓之
中，由于问责标准过于宽松，执
法部门和刑事惩罚体系经常伤
害平民而很少承担后果，有罪不
罚现象进一步加剧警察暴力。
美国警察每年至少对30万人使
用暴力，其中约 10 万人受伤，
2024年共射杀1300多人。

种族歧视言论肆意横行，少
数族裔权利遭受广泛侵害。美
国两党围绕种族议题挑拨离间，
以群体性争斗掩盖结构性矛
盾。非洲裔被警察枪杀的概率
是白人的3倍，在所有被判处终
身不得假释的儿童中61%是非洲

裔。美国近80%的城市固体废物
焚烧炉建造在非洲裔、拉美裔和
低收入社区。非洲裔的预期寿
命比白人少近5年，婴儿死亡率
是白人的2倍多，孕产妇死亡率
几乎是白人的3倍。美国横跨一
个半世纪的寄宿学校实为炼狱，
已发现3100多名印第安原住民
儿童死于其间。亚裔在美国劳
动力群体中受教育程度最高，但
晋升领导职位的可能性最低。
68%的华裔受访者平均每月至少
会遭受一种形式的歧视。

法律保障长期缺位，妇女儿
童深陷困厄处境。美国至今仍
未批准联合国《消除对妇女一切
形式歧视公约》与《儿童权利公
约》，仍未通过男女“权利平等”
宪法修正案。大约40%的职业女
性在职业生涯中遭遇过性骚
扰。11个州的家庭暴力发生率
超过40%。超过500万妇女生活
在没有产科服务的地区。童婚
在绝大多数州仍然“合法”，女性
割礼恶习仍大面积存在。非法
雇佣童工数量激增至几十年来
最高水平，当权者却放宽限制为
剥削儿童大开方便之门。移民
儿童中非法童工数量达到20世
纪初以来的最高水平。

边境地区移民人道危机持
续恶化，移民遭受酷刑和非人道
待遇。政客利用移民议题相互
攻讦，借污名化叙事博眼球抢选
票。美国南部边境埃尔帕索地
区移民死亡人数从2022年的72

人飙升至2024年的168人，年龄
最小的仅有1岁。移民拘留设施
包庇纵容员工，成为滥施酷刑的

“黑牢”。数十万移民儿童入境
美国后下落不明，其中许多儿童
可能被诱骗从事强迫劳动和性
交易。

美国强权政治加剧地区冲
突，酿成人道主义灾难。美国
政府向以色列提供无条件的军
事和外交支持，先后七次在联
合国安理会独家否决有关加沙
停火决议草案。新一轮巴以冲
突造成十几万人死伤，加沙地
带 90%的民众流离失所。美国
是世界上使用单边制裁最多的
国家，且近年来滥施单边制裁
愈演愈烈，对全球数十亿人的
生活产生负面影响，致使超过
60%的低收入国家遭受经济惩
罚。美国无视联合国大会连续
32 年压倒性多数通过的决议，
继续维持对古巴的经济、商业
和金融封锁。关塔那摩监狱的
酷刑体制至今仍在延续，各种
残忍手段令人发指。

2024年美国喧嚣的政治舞
台是一面多棱镜，折射出美式人
权的结构性困局。面对美国存
在的诸多人权问题，两党政客在
竞选中闪烁其词，避而不谈实质
解决方案。在权力与资本合谋
之下，人权被异化为政治“秀场”
上的道具和权力“赌场”中的筹
码，这完全背离了人权的核心价
值和本质要求。 据新华社电

把窗口“拆”到青年身边
“进园区、进校区、进社区”

与“同步宣介、同步答疑、同步兑
现”如两条并行轨道，把政策精
准地送到青年人才身边。

每周，临港新片区人才发展
服务中心人才服务专员吴正扬
都会和同事走进园区，他们拎着
笔记本电脑，现场给企业 HR 开

“私享课”，宣讲内容包括“落户
材料”“实习补贴”“安居补贴”等

“干货”。某芯片企业HR算过一
笔账，过去帮员工办落户需要耗
费很多精力，现在团队在园区现
场辅导，材料一次性通过，省下
的时间可以用来准备校招。

“2025年上半年，团队为临
港新片区的重点用人单位提供
上门一对一服务，服务企业数
达到 261 家。我们希望通过细
致温馨的服务，真正解决人才
和企业发展的后顾之忧。”临港
新片区人才发展服务中心主任

张培补充道。
“秋招春招时期，我们团队

把临港人才政策咨询台搬进本
市和全国高校的招聘会现场，比
如清华大学、北京大学、西安交
通大学、上海交通大学等市内外
高校。”吴正扬介绍。面向应届
毕业生，他们提供一对一的政策
服务，让他们了解临港新片区。
他们不仅讲实习补贴、讲住房保
障，更分享滴水湖的烟花与15分
钟生活圈。

此外，临港新片区国际人
才服务港团队在全球多地设立
吸引人才的平台，会和一些全球
知名高校的学联或者国际人才
人力资源机构合作，建设海外引
进驿站。目前海外引进驿站已
经有11家，团队计划每年结合
驿站举办一些活动，包括城市宣
介、人才引进等活动。记者了解
到，临港新片区已有境外常住人
员近 2000 人，“留学生种子计
划”“临港新语汉语课堂”“国际
人才创新创业推介会”三大品
牌，吸引国际人才来到临港、留
在临港。

把人才政策与人才服务叠加
临港新片区人才发展服务

中心副主任俞晓睿用一句话
总结目标，打造独具临港新片
区特色的“智慧型管理、一门
式受理、一站式服务”，助力临
港新片区成为集聚海内外人
才、开展国际创新协同的重要
基地。

俞晓睿介绍，一楼设置有临
港新片区移民事务服务中心。
该中心已整合了创新创业、教育
医疗、文化旅游、住房保障、语言
服务、法律服务等相关领域涉外
服务资源，集聚涉外社工、帮办
队伍和国际志愿者队伍等工作
力量，从人才入境、居住、工作、
生活等多方面进行服务供给，为
临港新片区涉外企业及外籍人
才在办证办事等方面提供综合
配套服务。

二楼服务大厅的28个窗口
前，团队成员每天直面人才与
企业的各类需求。面对企业想
要面对面政策咨询的需求，团
队除窗口服务外还提供“预约
上门讲解+集中难题解答”服
务，2025 年上半年已为 261 家
重点企业提供“一对一、面对
面”政策服务，用细致服务消除
人才的后顾之忧。

五楼是人才服务空间，堪比

“人力资源超市”。该层集聚了
临港外服、临港中智等多家知
名人力资源企业，为临港新片
区企业在人才猎聘、人才管理
咨询、人才培育等方面提供高
质量、专业化、综合性的人力资
源服务。

在智慧服务升级上，临港新
片区国际人才服务港团队以“科
技赋能”提升服务效能。为破解

“材料多、跑动繁”的痛点，团队
联动数据部门优化临港新片区
人才服务信息系统，目前已全面
实现人才政策“全程线上、在线
提交、进度可查”。

临港新片区人才服务信息
系统利用 AI、大数据等技术手
段，实现“互联网+”模式下的人
才服务，实现减材料、减跑动，提
升服务对象的体验感和满意度，
减轻工作人员的工作量，提升工
作效率；同时对人才数据进行多
维度的分析，为政策找人、新政
策的出台及人才服务提供精准
数据支撑。

记者了解到，2025年上半年
临港累计引进人才2.46万人，安
居补贴系列政策上半年累计审
核 发 放 2986 人 次 ，拨 付 金 额
6085.8万元。

《2024年美国侵犯人权报告》发布

临港新片区国际人才服务港团队：

把“窗口柜台”延伸成“城市客厅”
在临港国际人才港，有一支以青年为主的队伍——临港新片区国际人才服务港团队。每天，他们把63项受理事项浓缩成一句承诺“一口受

理、全程跟踪”，也把厚重的政策文本翻译成青年听得懂的“日常对话”。于是，“窗口柜台”被悄悄延伸成6500平方米的“城市客厅”，年轻人愿意推

门而入，也愿意把梦想留下。 青年报记者 陈泳均

临港新片区国际人才服务港团队是一支以青年为主的队伍。
受访者供图


