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青年报记者 顾金华

本报讯 从综艺节目里的饮
品推荐到景区里的文化讲解，从
企业招聘现场到餐饮门店，“人
工智能推介官”将走进多个领
域，以科技之力重构信息传递与
用户互动的模式，成为数字经济
时代的新亮点。昨天下午，“‘乐
业上海优+’行动——上海市人
工智能推介官专场招聘会”在宝
山区中成智谷产业园成功举
办。本次活动以“智赋就业，创
赢未来”为主题，聚焦培育一支
具有人工智能思维、会用人工智
能工具、致力于人工智能产品和
技术普及应用的“人工智能推介
官”队伍，加快推进人工智能与
就业服务深度融合，助力高校毕
业生、失业青年等重点群体实现
高质量充分就业。

人工智能推介官都干点啥？
据悉，本次招聘会以市区联

动方式举办，在宝山区设立主会
场，在其他15个区和相关高校设
立分会场，共计500余家单位参
与。其中，主会场邀请100余家
本市人工智能领域相关用人单
位参与，提供包括全职、兼职、就
业见习在内的各类“人工智能推
介官”相关岗位。

此次活动是本市推进“人工
智能+”行动与就业服务协同发
展的重要一环。据悉，“人工智
能推介官”将采取培训考核和

“一试双证”等方式开展培育工

作，并通过“培训或认证+就业或
见习”模式，以培育“人工智能推介
官”队伍为载体，推动人工智能赋
能千行百业。同时，将充分发挥人
力资源服务机构作用，重点协调上
海外服、中智等头部人力资源服务
机构，统一整合企业需求，实施人
员培训，落实人岗匹配。

“人工智能推介官”作为一
个全新的概念，究竟是一份怎样
的工作？谁可以成为其中一
员？上海市就业促进中心主任
周国良接受采访时表示，随着AI

时代来临，需要更多人来共同推
广人工智能应用；同时，上海本
身拥有大量优秀的AI企业，如商
汤科技、黑湖科技等。“好产品与
用户之间常缺一座‘桥梁’。推
介官就是要打通产品落地的‘最
后一公里’，助力上海科创中心
建设。”

周国良表示，培育该新兴职
业，还有重要的一点，可以更好
地促进青年就业。当前高校毕
业生数量增多，希望通过这个新
领域，为更多年轻人提供新的职

业方向。年轻人对新事物接受度
高，经过培训，他们可以成为AI应
用的推广者。作为一个创新的

“岗位”概念，其核心职能是“了解
AI、熟悉AI、会用AI，并帮助优秀
的产品找到用武之地”。

除了懂技术，还要会传播
不久前，在接受规范化培训

后，上海产训融合技能发展中心
漕河泾人工智能分中心特聘专
家、首席讲师祝欣蓉成为上海首
批“人工智能推介官”，接下来她

将作为讲师，培训出更多的“人
工智能推介官”。

“这份职业的特色是把‘懂
技术’和‘会传播’打通了。”祝欣
蓉说，“我们不仅教授大模型应
用、智能体开发等技术，更注重
培养学员将技术转化为可落地
方案并用通俗语言向企业推荐
的能力。”

祝欣蓉告诉记者，培训课程
为期5天，内容紧密结合上海本
土 AI 产业，案例均来自智慧生
活、智慧交通、康养等真实场
景。“我们会重点介绍上海人工
智能实验室等本地标杆企业的
技术和产品，引导学员使用这些
工具完成任务。”祝欣蓉表示，学
员完成培训后，需通过理论考试
和综合项目考核，才能上岗。

作为招聘企业代表，黑湖科
技人力资源副总裁张以宁表达
了对项目的期待。“企业对于AI
应用人才的需求确实在增加，希
望有更多优秀的人才加入我
们。”张以宁介绍，企业会为见习
生安排一对一带教老师，并让其
参与实际项目开发，同时安排内
部AI课程。“见习期满三个月后，
我们会组织答辩，综合评估其成
果和学习态度，决定是否留用。”

对于“人工智能推介官”应
具备的素质，张以宁认为，首先
需要具有强烈的学习热情和良
好的沟通表达能力。“因为这个
岗位的本质是善于‘推荐’，对于
适合这个岗位的应聘者，我们非
常愿意提供留任机会。”

上海举办“人工智能推介官”专场招聘会

打通AI产品落地“最后一公里”

专场招聘会现场。 青年报记者 顾金华 摄

青年报记者 陈泳均

本报讯 临港新片区活跃着
一群女性创业者，如何激发临港
女性创新创业活力？9月24日，
在临港“她”创联盟第七期活动
上，青年创业者不仅聆听了“鲸
禧DIY”90后主理人杜婧等女性
创业者的创业故事，更收获了临
港新片区管委会工作人员带来
的政策解读。这场结合创业经
历分享、政策赋能和实操指导的
活动，正是临港新片区激发创新
创业活力的缩影。

杜婧与临港的结缘，始于一
段带猫回国的旅程，而最终选择
在此扎根创业，缘于这座年轻城
市与她此前海外生活的深度共
鸣。“无论是创业环境的包容度，
还是居住环境的舒适度，都和我
在新西兰奥克兰的状态很像。”
杜婧告诉记者，初到临港时，一
次偶然走进手工坊的经历，让她
找到了创业方向。她感受到中
国非遗和传统手工蕴含着无尽
魅力，如果能将非遗与现代文化
巧妙融合，一定能吸引很多临港
青年。

循着这一思路，杜婧组建了
多元团队，团队中既有全国景泰
蓝高级工把控DIY手作工艺，也
有上海建桥学院珠宝设计专业
的毕业生注入新鲜创意。团队
陆续推出了点翠饰品、青花瓷软

酪等手作项目，其中，青花瓷软
酪的灵感正源自宋代孟元老《东
京梦华录》的记载，“其味鲜乳微
温，掺旧酪引酵，覆布静置，待凝
如脂。滤去清浆，调蜜冰镇”。
这份传统韵味不仅打动了中国
消费者，还吸引了在临港工作的
外国友人。

“在我的创业过程中，从资
源对接到经验分享，再到思路拓
展，‘她’创联盟给了我们实实在
在的支持。”杜婧说，我们通过
联盟不仅链接到了潜在合作资
源，还从其他创业者的经历中
获得启发，“联盟就像‘成长加

速器’，让我们少走了很多弯
路”。据悉，临港“她”创联盟是
由临港新片区党工委党群工作
部指导，临港新片区妇工委和
临港新片区企业服务中心合作
构建的平台。

从个体创业故事的分享，到
产业资源的链接；从政策红利的
解读，到实战技能的培训，临港

“她”创联盟通过一次次精准服
务，构建起陪伴女性创业者全周
期成长的赋能生态。不仅让杜
婧这样的青年创业者找到了归
属感，更成为临港新片区激发创
新创业活力的重要力量。

“她”有诉求，“娘家人”当场响应
临港“她”创联盟助力创业女性成长加速

工作人员现场进行政策解读。 受访者供图

青年报记者 郭颖

本报讯 2025五角场创新创
业大赛9月24日在复旦大学管
理学院政立院区正式启动。

赛事将持续三个月，分设高
校专场与企业专场，围绕杨浦

“1+2+3+4”创新型现代化产业
体系，新增在线新经济、互联网
优质内容创作、青春主理人等
专业赛道，进一步升级“创新创
业训练营”等系列活动，最终评
选出“创业新锐”“创业新芽”等
奖项。

本届大赛由上海市人力资
源和社会保障局、中共杨浦区
委、杨浦区人民政府指导，五角
场街道党工委、办事处主办，新
华社新闻信息中心上海中心、中
国新闻发展有限责任公司上海

分公司承办。
开幕式上，五角场街道、复

旦大学管理学院、区国资公司、
科创集团联合发布“创领五角场
—多维服务包”，汇聚属地服务、
导师资源、投资渠道、场地扶持
等多项资源，为参赛项目及企业
提供全方位赋能。

自 2016 年获批全国首批
“双创”示范基地以来，杨浦区始
终坚持“三区联动、三城融合”
理念，融合发展大学校区、科技
园区和公共社区，持续优化“热
带雨林”式创新生态。作为区
域“双创”品牌，五角场创新创
业大赛已走过八载，累计吸引
12 万人次、4200 余个项目报名
参赛，成功孵化落地450余个项
目，成为激发区域创新动能的核
心引擎。

五角场创新创业大赛启动


