
青年报记者 杨力佳

本报讯“殷夫是左联五烈士
中最年轻的一位，牺牲时年仅21
岁。1926年7月，殷夫考入上海
浦东中学高中三年级，开始参加
革命活动。1927年4月，他被捕
入狱，出狱后进入上海同济大学
德文补习科学习德文……”昨日，
以“理‘响’青春”为主题的嘉定区
文明校园理论宣讲交流活动暨同
济大学嘉定基础教育集团“青春
之声，追寻足迹”专题活动在同济
大学附属实验中学举办，活动在
一场沉浸式观展中拉开序幕，殷
夫等同济人为革命献身的故事被
娓娓道来。

记者了解到，早在2024年，同
济大学团委与同济大学嘉定基础

教育集团共同成立了“大手牵小
手”学生社团共建联盟，两年来不
断深化大中小学生社团合作共建
的机制与内涵，把大中小学思想政
治教育一体化建设往纵深推进。

在“理论宣讲接力”环节，第
一棒由同济大学“时代声音传播
社”的学生开启，他们以“同济家
国情：在新时代绽放青春光彩”为
题，用青年学子的激昂话语，诠释
家国情怀的时代内涵。第二棒由
来自嘉定区教育系统“杏坛嘉声”
宣讲团的青年教师接过，他以“无
人机蜂群里的青春科创密码”为
切口，从一线教师的视角，将“国
之重器”与“科技报国”的青春梦
想紧密相连，展现了理论从课堂
走向实践的路径。第三棒由同济
大学航空航天与力学学院的大学

生与同济附中的中学生共同完
成，他们围绕“铸国之重器，传同
济薪火”主题展开联合宣讲，分享
了以卢佩章先生为代表的同济先
辈在“两弹一星”事业中的感人故
事。大学生讲述卢佩章先生的人
生经历与科研精神，中学生则结
合实际，深入思考同济精神的传
承与发扬，实现了跨越学段、贯通
校地的理论宣讲接力。

活动中，《“济梦青春”大思政
课程实践地图》重磅发布，“大思
政课教联体”正式成立。据介绍，
该教联体由同济大学马克思主义
学院专家团队提供理论指导，以
大学、中小学的青年团队干部、思
政教师为核心力量，并广泛吸纳
社会企业、优秀党团员等多元主
体参与，将围绕实践地图系统性

地开展理论学习、课程研发与宣
讲实践，并计划在未来推出一套
系列化的课程资源包，供全区青
少年共享使用。这标志着一个打
破学段壁垒、链接校地资源、协同
育人要素的思政教育创新共同体
正式启航，也为深化文明校园创
建提供了坚实的组织保障和资源
支撑。

“之前，我在书上学习过这段
红色历史，但是了解得不深。今
天，通过讲述殷夫的故事，让我感
觉距离先辈更近了。”八年级学生
袁若渝说道。九年级学生刘高菲
表示：“除了宣讲，我也对由两名
大学生哥哥演绎的原创舞台剧片
段印象特别深，让我看到了更加
鲜活的人物形象。今天的活动非
常有感染力，也让我更深刻地理

解了什么是红色精神。”
“本次活动不仅展现了新时

代理论宣讲的青春活力与创新
形式，更是嘉定区与同济大学持
续深化区校合作，共同探索构建

‘大思政’育人格局、落实立德树
人根本任务的重要一步。”嘉定
区教育工作党委副书记许敏杰表
示，理论宣讲是连接党的创新理
论与青少年群体的桥梁，既是传
承信仰的“播种机”，也是凝聚共
识的“扩音器”，更是激活实践的

“催化剂”，“大思政课教联体”的
成立，将为文明校园创建注入持
续动力，推动更多资源贯通、形式
创新、影响广泛的思政教育活动
落地生根，引领广大青少年在理
论与实践的结合中坚定信仰，在
时代的浪潮中奋楫前行。

本次招聘会精准聚焦艺术类
人才供需对接，共吸引了超过
160家用人单位参会，提供了400
余个岗位，招聘人数达 2800 余
人。涵盖国家级文艺院团、知名
传媒机构、文化科技企业、高等教
育单位等多元领域，提供岗位覆
盖表演、创作、教育、管理、技术支
撑等多个方向，为2026届艺术专
业毕业生提供了丰富优质的选
择。除了上音学子，还辐射了同
济、华师大等14所院校的艺术专
业毕业生。

现场，毕业生手持精心准备
的简历，积极与心仪的用人单位
交流，深入了解岗位需求与发展
前景。大学生普遍感到，除了传
统艺术单位，新兴跨界领域里也
有广阔选择。音乐科技、音乐疗
愈、游戏产业、半导体算法等“艺
术+科技”融合岗位需求旺盛，毕
业生凭借综合素养与艺术底子在
就业市场上有独特竞争力。

“现在用人单位对综合性人
才的需求度普遍增加，感觉需要
在既有的专业上叠加更多的‘技
能包’。”一名上海音乐学院音乐
戏剧导演专业在读研究生唐同学
已经提前来招聘会感受求职风
向，“感觉很多岗位对求职者文字
策划、AI辅助创作等实用技能都
列入了明确的考察项”，唐同学
称，她准备下学期报读学校推出
的“微专业”来给自己充实更多的

技能点。
“用人单位普遍关注求职者

对AI工具的熟悉程度和掌握程
度，在简单交流中，都会被问及。”
一名外校修读设计专业的应届本
科生如是坦言。她还提及，很多
用人单位会直接要求提交AI辅
助下的创作作品集。

在洛弗影业的现场招聘海报
上，音乐组和美术组里有明确的
（AIGC）音乐创意策划岗位和AIGC
视觉设计岗位。现场招聘负责人
介绍，当下，AIGC类岗位变得越来
越重要。“除了手搓技术，AI天马
行空的创意和完全不停歇的工作
状态，确实是人比不了的。这也
是我们整体的一个尝试方向。”

沉浸观展传承红色精神，两代同济人联合宣讲
嘉定探索“大思政课教联体”新机制

艺术人才供需对接盛会在上音歌剧院举行

对AI工具的运用成重要敲门砖
以“艺聚上音·职创未来”为主题的上海高

校春季促就业系列招聘会（艺术人才专场）暨
上海音乐学院2026届毕业生春季专场招聘会
昨日下午在上音歌剧院举行。本次招聘会精
准聚焦艺术类人才供需对接，共吸引了超过
160家用人单位参会，提供岗位覆盖表演、创
作、教育、设计、管理、技术支撑等多个方向。
其中，求职者普遍感到，对AI工具的熟练运用
程度已成重要敲门砖。 青年报记者 刘昕璐

上海音乐学院院长廖昌永
介绍，学校党委坚决贯彻教育
部“扩容提质行动”部署，将毕
业生高质量充分就业作为检验

立德树人成效的关键指标。面
对新形势，学校通过校院两级
领导带头“访企拓岗”，积极拓
展就业渠道，并致力于深化产
教融合，推动人才培养“供给
侧”与产业发展“需求侧”紧密
对接。近年来，学校大力推动
音乐与人工智能、数字媒体等
前沿领域结合，探索“创—教—
演—研”一体化模式，旨在培养
具备深厚艺术功底和跨界创新
能力的复合型人才。

现场，廖昌永院长为第二
批“上海音乐学院学生实习基
地”及首批“学生职业发展与就
业指导校外导师”颁发了证书
与聘书。本次新增的实习基地
涵盖文化艺术、演艺产业及人
工智能等13家单位，聘任的13
名校外导师则来自表演艺术、
产业管理及科技融合等多领

域，标志着学校实践育人网络
的进一步拓展与夯实。通过

“扩容”就业资源与“提质”人才
培养双轮驱动，学校正携手社
会各界，共同构筑艺术人才成
长的坚实基座，为社会主义文
化繁荣发展注入源源不断的青
春活力。

上音党委学（研）工部部长
欧阳佳沁告诉记者，为精准对接
用人单位需求，如今，上音正深
化产教融合，加强与科技、文化、
医疗等领域企业建立深度合
作。在日常中，优化培养体系，
开设音乐科技、音乐健康等7门
微专业，提升学生跨界能力。另
外，在本次招聘会上既提供全职
岗位，也面向高年级学生开放实
习见习机会，推动学生早入职
场、用人单位早揽人才，实现双
向奔赴、零距离对接。

新兴跨界领域带来广阔选择

新设实习基地和微专业共同赋能成长

本版摄影 青年报记者 施培琦

招聘会现场。

求职者向用人单位了解岗位需求。
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